Nivalan seurakunnan hallintosiinto

Kirkkovaltuusto on kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 &n nojalla hyviksynyt seurakunnaile

seuraavan hallintosddannonit k2023,
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59 & Voimaantulo 56

1 LUKU YLEISET MAARAYKSET

1 § Hallintosdadanndn soveltaminen

Seurakunnan hallinnon ja toiminnan jarjestdmisestd, paatosvallan siirtémisests toimielimille tai
johtaville viranhaltijoille seké toimielinten paatdksenteosta ja kokousmenettelyistd maaritasn
tassa hallintosdanndssa kirkkolain (652/2023) ja kirkkojérjestyksen (657/2023) nojalla.

Sisdisid maarayksia siséltyy myds seuraaviin sdadoksiin:

1) Seurakunnan talouss&antd

2) Hautainhoitorahaston sdannét

3) Viranhaltijoiden johtosa&annot

4) Hautaustoimen ohjesdantd

5) Diakoniatydn johtosaantd

6) Léhetystydn johtosdédnté

7} Jumalanpalvelus- ja musiikkityén johtosaanté

8) Kasvatustydén johtosadantd

[Perustelut:

Kirkkolain 3 luvun 7 §:n mukaan kirkkovaltuuston hyviksyma seurakunnan hallintosdanto
sisdltda tarpeelliset médraykset seurakunnan hallinnon jarjestamisestd, sen toimielimista,
paatosvallan delegoinnista toimielimille ja johtaville viranhaltijoille seka tarkemmat maééraykset
toimielinten paétéksentekotavoista ja hallintomenettelysta. Siten kirkkolain mukainen
hallintosaant® on sisélléltaan suppeampi kuin kunnissa sovellettavat hallintosdénnét (vert.
kuntalain 410/2015, 90 §).

Hallintos&antd sitoo paétdksentekoa ja siitd poikkeaminen on menettelyvirhe. Jos
hallintok&yt&nnéssa on tarve menetelld toisin, on ensin muutettava hallintosdantéa.
Hallintosdanndn madrayksilld tdydennetdan kirkkolain ja kirkkojarjestyksen sdénnoksia,
Hallintosddanndn maadraykset eivat saa olla ristiriidassa lainsdaddnndn kanssa. Hallintosaantsén
ei tule mydskaén ottaa lainsdadanndn kanssa pééllekkéisid, eli samansisaltoisid maarayksia.
Jos hallintosd&ntddn otetaan madrayksid, jotka poikkeavat tdméan mallin mukaisista
maarayksista, tulee varmistaa, ettei maédrays ole kirkkolain, kirkkojérjestyksen tai muun

sovellettavan lainsdadanndn vastainen tai sen kanssa péaitekkainen.



Pykadldn 2 momentissa luetellaan ne muut hallinnon sisdiset maéraykset, joita seurakunnan
tai seurakuntayhtyman hallinnossa ja toiminnassa noudatetaan. Luettelo on esimerkinomainen.
Kirkkolain 6 luvun 4 §:n mukaan seurakunnan tai seurakuntayhtyman taloushallinnon
jarjestamisestd madradtaan tarkemmin kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston
hyvéksyméssé taloussddnndsss. Taloudenhoitoa ohjaa myds haudanhoitorahastoa koskeva
saantd (KL 3:33,2). Seurakuntayhtymén perussédnndssd méaarétédn seurakuntayhtyman
toimivaltaan siirretyistd tehtdvistd ja annetaan tarpeelliset maardykset seurakuntayhtyman ja
sithen kuuluvien seurakuntien toimivallan jakautumisesta (KL 3:12).

Seurakunta tai seurakuntayhtymaé voi hyvaksyd myods johtosdéntéia viranhaltijoiden toiminpan
sekd seurakunnan tai seurakuntayhtymé&n muun hallinnon jérjestdmiseksi (KJ 3:35).
Viranhaltijoiden johtosdannissé on yleensé kootusti madraykset seurakunnan tai
seurakuntayhtyman viroista, niiden sijoittumisesta eri tyd- ja tehtdvéaloille sekd virkojen
kelpoisuusehdot. Kaksikielisessa seurakunnassa ja seurakuntayhtymassa tulee olla kielisdanto,
johon on otettava maaraykset viranhaltijoiden kielitaitoa koskevista kelpoisuusvaatimuksista
(KJ 8:5}.

Hautaustointa koskevia siséisid maarayksia ovat mm. hautaustoimen chjesaants,
hautausmaakohtaiset hautausmaakaavat sekd hautausmaiden kdyttd- ja hoitosuunnitelmat
(KL 3:35 ja KJ 3:57 ja 58). Néista 18hinn& hautaustoimen ohjesdinnéssa on myés hallintoa
ohjaavia normeja. Lisdksi kirkkoidrjestyksen 3 luvun 24 ja 25 §:n mukaan seurakunnan
diakoniasta ja |&hetystydstd maaratéan tarkemmin kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston

hyvéksymassa diakoniatydn ja 18hetystydn johtosd&nnéssa.

Pykalan 3 momentti koskee kaksikielisid seurakuntia ja seurakuntayhtymia, Kirkkolain 2 luvun
9 §:n 2 momentin mukaan seurakunnan ja seurakuntayhtymaén viranomaiseen sovelletaan,
mita kielilaissa (423/2003) s&adetdan kunnallisesta viranomaisesta. Kielilain 29 §:n 3
momentin mukaan kaksikielisen kunnan hallintos&antd ja vastaavat séanndt on annettava
suomen ja ruotsin kielelld. Lisdksi kirkkolain 2 fuvun 9 §:n 4 momentin mukaan saamelaisten
kotiseutualueella kokonaan tai osittain clevaan seurakuntaan sovelletaan, mitd saamen
kielilaissa (1086/2003) sdddetdén kunnan viranomaisesta. Saamen kielen kayttdmisesta

kunnan asiakirjoissa sdadetdén mainitun lain 16 §:ssa.

2 luku SEURAKUNNAN HALLINTO-ORGANISAATIO

2 § Kirkkovaltuusto

Kirkkovaltuustossa on nykyisellddn 23 jasentd. Valtuuston varajdsenet m&ardytyvat
kirkkojarjestyksen 9 fuvun 47 §:n mukaisesti.

|Perustelut:
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Seurakunnan paitdsvaltaa kdyttdd kirkkovaltuusto, jollei toisin sadadeta tai madrata.
Kirkkovaltuuston toimikausi on neija kalenterivuotta (KL 3:5). Vastaavasti
seurakuntayhtymassé ylinta paatdsvaltaa kayttda yhteinen kirkkovaltuusto, joka voi siirtds
paatosvaltaa hallintosdénndssd yhteiselle kirkkoneuvostolle, sen jaostolle ja
seurakuntayhtyman johtokunnalle sekd pdatdkselidadn seurakuntaneuvostolle, jollei kirkkolaista
muuta johdu (KL 3:16,2).

Kirkkojarjestyksen 3 fuvun 26 §:ssé saddetddn seurakunnan l&sné olevien jésenten
lukumaardan perustuvasta kirkkovaltuuston jasenten lukumadarédsts. Yhteiseen
kirkkovaltuustoon valitaan jaseni& seurakuntayhtymaan kuuluvien seurakuntien lésnd olevien
jésenten lukumaérén perusteella kirkkojarjestyksen 3 luvun 45 §:n mukaisesti. Yhteinen
kirkkovaltuusto voi erityisesta syystd p&aattda vaalikaudeksi kerrallaan, ettd jasenmaérg on
sdddettyd pienempi pariton luku, kuitenkin véhintddn 11. Yhteisen kirkkovaltuuston tulee
paattéa viimeistaan vaalivuoden kesdkuussa yhteisen kirkkovaltuuston paikkojen jaosta.
Jasenten paikoista annetaan kullekin seurakunnalle ensin kaksi paikkaa tai, jos seurakuntia on
enemmaén kuin 20, yksi paikka. Muut paikat jaetaan seurakuntien ldsné olevien jasenten

lukumaarien suhteessa.

Valtuuston varajdsenet maardytyvat seurakuntavaalien tuloksen perusteelia. Valtuuston
puheenjohtajasta ja varapuheenjohtajasta sdddetadn kirkkojdrjestyksen 3 luvun 27 §:ss4,
jonka mukaan kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan

toimikautensa ensimmaisen ja kolmannen vucden ensimmaisessa kokouksessa.

3 § Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvostoon kuuluu virkansa puolesta kirkkoherra puheenjohtajana sek& valittuina

jasenina varapuheenjohtaja ja 7 muuta jasenta.

Kirkkoneuvoston vaali toimitetaan siten, etté ensin valitaan varapuheenjohtaja yhdessa
varajasenensd kanssa ja sen jalkeen eri vaalilla muut jdsenet henkilékohtaisine

varajasenineen.

|Perustelut:

Pykadldn 1 momentissa madrataan kirkkoneuvoston/yhteisen kirkkoneuvoston kokoonpanosta.
Kirkkoneuvoston puheenjohtajana toimii kirkkoherra ja yhteisen kirkkoneuvoston
puheenjohtajana tuomiokapitulin maaradama yhtymaén kuuluvien seurakuntien kirkkoherrojen
keskuudesta valitsema kirkkoherra. Seurakunnan/seurakuntayhtyman on tdydennettiva 1
momenttiin jasenten lukumaara. Jasenilld on henkildkohtaiset varajasenet. (KJ 3:32 ja 3:46)
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Varapuheenjohtaja voi toimia puheenjohtajana kirkkoneuvoston/yhteisen kirkkoneuvoston
koko kokouksen ajan kirkkoherran ollessa estynyt tai yksittdisen asian ajan kirkkoherran
ollessa esteellinen. Jos kirkkoherralle on maéaréatty viransijainen, hén hoitaa kirkkoneuvoston
puheenjohtajan tehtédvét osana sijaistettavan kirkkoherran tehtdvia. Mahdollista on, etta
varapuheenjohtaja toimii kirkkoneuvoston / yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajana
muuteoinkin, kuin kirkkoherran ollessa esteellinen tai estynyt. Asiasta ei voida ottaa méaraystd
hallintosdantédn vaan siitd paatetdan erikseen kirkkoherran/méératyn kirkkoherran ja
kirkkoneuvoston/yhteisen kirkkoneuvoston yhteiselld padtokselld. Lisdksi varapuheenjohtajalta

on saatava suostumus puheenjohtajana toimimiselle. (KJ 3:32,3)

Kirkkoneuvostoon/yhteiseen kirkkoneuvostoon valittavien jadsenten tulee olla
seurakuntavaaleissa vaalikelpoisia henkilditéd (KJ 3:32,1 ja 46). Vaalikelpoisuudesta sdddetisn
kirkkolain 9 luvun 2 §:n 1 momentissa. Sen mukaan henkilén tulee olla kristillisesta
vakaumuksesta tunnettu 18 vuotta tayttanyt seurakunnan konfirmoitu jésen, joka ei ole
vajaavaltainen. Vaalikelpoisuutta on rajoitettu kirkkolain 9 luvun 3 §:s53 siten, ettd
vaalikelpoisia eivét ole seurakuntaan palvelussuhteessa olevat henkilét. Jos seurakunta kuuluu
seurakuntayhtymaén, ei seurakuntayhtymdaén tai siihen kuuluvaan seurakuntaan
palvelussuhteessa oleva henkild ole vaalikelpoinen t&dmén seurakuntayhtyman eika siihen
kuuluvan seurakunnan luottamustoimeen.

Vaalikelpoisuus edellyttda myods suostumuksen antamista luottamustoimeen.

Kirkollisessa lainsdddanndssa kirkkoneuvoston jasenyyttd ei ole sidottu kirkkovaltuuston
jasenyyteen. Kirkkoneuvostoon/yhteiseen kirkkoneuvostoon valittavien henkildiden ei siis
tarvitse olla kirkkovaituuston/yhteisen kirkkovaltuuston jasenid. Luottamushenkildpaikka
kirkkovaltuustossa/yhteisessd kirkkovaltuustossa ei ole mydskéan este kirkkoneuvostoon
valitsemiselie eikd kirkkoneuvostoon ehdotettu valtuuston jésen ole oikeuskaytannén mukaan
esteellinen ottamaan osaa paatdksentekcon kirkkovaltuustossa (KHO 1963 II 53: Valtuuston
puheenjohtaja, joka oli ehdolla luottamushenkilén vaalissa, sai ottaa osaa paatdksentekoon).
Koska kirkkoherra on virkansa puolesta kirkkoneuvoston jésen ja puheenjohtaja, haneen ei

sovelleta kirkkolain 9 luvun 1 §:n perusteella luottamushenkiltd koskevia sd&nnéksia.

Kirkkoneuvoston ja yhteisen kirkkoneuvoston varajdsenet valitaan samassa vaalissa kuin
varsinaiset jasenet. Kun varajasenet ovat henkilékohtaisia, ehdokkaat on hyvaksyttédva ennen
vaalia ja ehdokkaana tulee olla sekd varsinainen jdsen ettd tdman varajdsen. Ehdokkaiden
hyvaksynta tarkoittaa sitd, ettd danestettdvat ehdokasparit ovat selvilld eli ehdokkaana oleva

jésen ja hdnen varajésenensd muodostavat ehdokaspari. (KL 10:19)

Kirkkoneuvoston/yhteisen kirkkoneuvoston vaalimenettely on kaksivaiheinen siten, ettd ensin
valitaan varapuheenjohtaja yhdessa henkildkohtaisen varajasenensa kanssa. Vaali toimitetaan

enemmistdvaalina. Kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja on kirkkoneuvoston jésen. Hanen
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henkilokohtainen varajésenensd ei kuitenkaan toimi automaattisesti kirkkoneuvoston/yhteisen
kirkkoneuvoston puheenjohtajana kirkkoherran ja varapuheenjohtajan kummankin ollessa
estyneita tai esteellisid vaan kokousta varten valitaan téllaisessa tapauksessa tilapéinen

puheenjohtaja kirkkojérjestyksen 10 luvun 7 §:n 2 momentin mukaisesti.

Varapuheenjohtajan ja hdnen henkilékohtaisen varajdsenensa vaalin jélkeen toimitetaan
muiden jésenten ja heidédn henkilokohtaisten varajdsentensa vaali, Se toimitetaan usein
enemmistdvaalina, mutta myés suhteellinen vaali on mahdollinen kirkkalain 10 luvun 19 gn2
momentissa séddetyin edellytyksin. Enemmistévaalia ja suhteellista vaalia koskevat tarkemmat

maardykset ovat tdman hallintosddntédmallin 4 luvussa.

Kirkkoneuvostoon/yhteiseen kirkkoneuvostoon tulee kirkkolain 9 luvun 8 §:n mukaisesti valita
sekd naisia ettd miehid kumpiakin vahintdan 40 prosenttia, Sdannds koskee sekd varsinaisia
ettd varajasenid. Jasenen ja hdnen henkilékohtaisen varajasenenséa ei tarvitse olla samaa
sukupuolta, mutta tasa-arvokiintién on toteuduttava erikseen jdsenten ja varajasenten kesken.
Tasa-arvokiintiot on otettava huomioon valitsijayhdistysten vélisisséd neuvotteluissa seks
ehdokasasettelussa. Vaali tulee toimittaa uudelleen, jos tulos ei vastaa lain vaatimuksia. Jos
vaalin hyvaksytty tulos el tdytd esimerkiksi sukupuolikiintititd koskevaa kirkkolain 9 luvun 8

§:44, voidaan vaalista valittaa.

Naisten ja miesten vdhimmaéismaarat eri kokoisissa toimielimissé:

Jdsenid: Naisia/miehia vahintadn Jdsenia: Naisia/miehid vahintidin;
3 1 10 4
4 2 11 5
5 2 12 5
6 3 13 6
7 3 14 6
8 4 15 6
5 4 16 7

Jos kirkkoneuvoston/yhteisen kirkkoneuvoston jédsen tai varajésen kuolee tai menettda
vaalikelpoisuutensa kesken toimikauden, hénen tilalieen on valittava uusi Juottamushenkilé
jaljelld olevaksi toimikaudeksi (KL 9:7,2). Varajésen ei siis nouse automaattisesti kuolleen tai

vaalikelpoisuutensa menettdneen jasenen tilalle. Vaikka varajisen on henkilékohtainen,
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varajasentd ei valita uudelleen uutta jasentd valittaessa. Vain avoinna oleva luottamustoimi

taytetdan.

Pykdlan 3 momentti on vapaaehtoinen ja se sisdliytetdan hallintosdantéén, mikdli
kirkkoneuvostoon/yhteiseen kirkkoneuvostoon halutaan perustaa taloudellinen tai muu jaosto.
Pykalan 1 kohdassa on kaytetty esimerkking taloudellista jaostoa. Jos jaostoja ei perusteta,
momentti poistetaan tarpeettomana. Jaoston jdsenet valitsee kirkkoneuvosto itse
keskuudestaan. Tasaarvosaénnésta sovelletaan mydés jaostoon, jolloin esimerkiksi
kolmijdsenisen jaoston osalta riittda, ettd kumpaakin sukupuolta edustaa jaostossa véhintdan

1 jasen.

Jaoston perustaminen merkitsee jakamattoman kirkkoneuvoston tehtdvien siirtdmists
jaostolle. Kirkkoneuvosto/yhteinen kirkkoneuvosto on seurakunnan/seurakuntayhtyman
yleishallintoelin. Kun hallintosdanndn sanamuodon perusteella selvitetdan neuvoston ja jaoston

tehtavajakoa, tulkitaan jaostolle annettujen tehtédvien sanamuotoa suppeasti.
Kirkkoneuvoston alaiset vastuuryhmiit

4 § Nivalan seurakunnan diakoniatyén vastuuryhmad
Diakoniatydn vastuuryhmaéén kuuluu 6 jasenta ja 2 varajasenta.

Kirkkovaltuusto valitsee vastuuryhmén toimikauden ajaksi.

5 § Nivalan seurakunnan jumalanpalvelus- ja musiikkitydn vastuuryhma
Jumalanpalvelus- ja musiikkityén vastuuryhmaén kuuluu 6 jésenta ja 2 varajésenté.

Kirkkovaltuusto valitsee vastuuryhmén toimikauden ajaksi,

6 § Nivalan seurakunnan kasvatustyon vastuuryhma
Kasvatustydn vastuuryhmaan kuuluu 6 jasentd ja 2 varajdsenta.

Kirkkovaltuusto valitsee vastuuryhmaén toimikauden ajaksi.

7 & Nivalan seurakunnan lihetystyon vastuuryhma

Lahetystydn vastuuryhmé&an kuuluu 6 jésentd ja 2 varajasenta.

10
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Kirkkovaltuusto valitsee vastuuryhman toimikauden ajaksi.

|Perustelut:

Seurakunnan tai seurakuntayhtymén toimielimené voi toimia kirkkoneuvoston, yhteisen
kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston alainen johtokunta, jonka kirkkovaltuusto, yhteinen
kirkkovaltuusto tai seurakuntaneuvosto asettaa toimikaudekseen (KL 3:6 sekd KJ 3:36 ja
3:49). Seurakunnissa on yleistynyt kaytantd, jonka mukaan johtokuntien sijaan tai chella
asetetaan asioiden valmistelua ja muita tarpeita varten muun muassa vastuuryhmis,
toimikuntia tai muulla nimikkeelld toimivia hallinnollisia elimid. Toisin kuin johtokunnat ndma

toimielimet eivat voi tehda hallinnollisia paatdksia.

Johtokunta voi hoitaa yksittaisen tydalan tai tatd laajemman hallinnollisen kokonaisuuden
hallintoa. Pykaldn on 1 momentissa maaritelldan yleiselld tasolla johtokunnan hoitama tyé-
tai toimiala, Johtokunnan tehtavat ja toimivalta maédratdan tarkemmalla tasolla vasta

hallintosaanndn 3 luvussa.

Kun johtokunnan kokoonpanosta tai puheenjohtajasta ei ole sdddetty kirkkolaissa tai -
jarjestyksessd, on jdseniad, varajdsenid ja puheenjohtajaa koskevat maaraykset otettava
hallintos&antdén. Johtokunnan jasenten lukumaard maaritelldan pykaldn 2 momentissa.
Varajésenet voivat olla henkildkohtaisla. Varajdsenten ei kuitenkaan tarvitse olla
henkildkohtaisia, jolioin heitd voi olla eri mdard kuin varsinaisia jasenia. Talldin heiddn
keskindinen jérjestyksensa tulee péattéda johtokuntaa asetettaessa ja varajdsenet kutsutaan
estyneen tai esteellisen jésenen tilalie kyseisen paatdksen kutsumajérjestyksen mukaisesti.
Pykdldn 2 momentissa on vaihtoehdot johtokunnalle, jossa on henkildkohtaisia varajdsenia
seké& johtokunnalle, jossa on ei-henkildkohtaisia varajésenia. Valittu vaihtoehto jatetaan ja

tarpeeton poistetaan.

Pykalan 3 momentissa on vapaaehtoinen muokattava kohta siltd varalta, ettd seurakunta
haluaa maaritella, milla taholla on edustus johtokunnassa. Kohtaan taytetdan lukumaéara ja
nimetaan se taho tai tahot, joilla tulee olla edustus johtokunnassa. Pykaldn 4 momentissa on
vapaaehtoinen muokattava kohta siité varalta, ettd hallintosdanndssa halutaan maarats,
kenelld on oikeus esittéa tai valita jdsenid ja varajasenia johtokuntaan. N&itd koskien
momentissa on kaksi vaihtoehtoa. Kohta voi olla tarpeellinen esim. siind tapauksessa, etta

johtokunta hoitaa yhteistoimintasopimukseen liittyvia tehtavia. Jos kyse on
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yhteistoimintasopimuksella sovittua tehtévas varten perustetusta johtokunnasta, on otettava
huomiocon kirkkolain 3 luvun 20 §:n ja kirkkojariestyksen 3 luvun 51 §:n sdannokset esim.

paikkajaosta. Jos kohta on tarpeeton, se poistetaan.

Johtokuntaa nimittdessdan valtuusto tai seurakuntaneuvosto voi samalla nimittda johtokunnan
puheenjohtajan. Jos valtuusto ei nimitd puheenjohtajaa, johtokunta valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan keskuudestaan. Puheenjohtajisto voidaan valita koko toimikaudeksi tai
esimerkiksi kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Puheenjohtajistoon liittyvié seikkoja koskeva
muokattava maardys on pykalan viimeisend 5 momenttina. Tarpeelliset kohdat valitaan ja

tarpeettomat poistetaan.

Johtokuntaan kuuluvien luottamushenkiléiden tulee olla vaalikelpoisia (KL 9:2). Johtokunnan
jasenet valitaan joko enemmistovaalilla tai suhteellista vaalitapaa kdyttden (KL 10:19). Jos
johtokunnan kokoonpanoon kuuluu varajésenid ja varajasenet ovat henkilékohtaisia,
danestettdvat ehdokasparit (varsinainen jdsen ja tdmén varajasen) on hyvdksyttévd ennen
vaalia. Lisdksi on otettava huomioon naisten ja miesten edustus toimielimessa (KL 9:8). Ks.

tdman mallisdadnndn 4 §:n perustelut.

8 § Nuorten vaikuttajaryhmai

Nuorten vaikuttajaryhmaan kuuluu 4-8 jésenté, joiden on kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:n
mukaisesti oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jésenia. Seurakunnan kirkkoneuvosto
valitsee nuorten vaikuttajaryhmaén jasenet nuorisotyon viranhaltijan tekeméasté ehdotuksesta

kalenterivuodeksi kerrallaan. Nuorten vaikuttajaryhmésté on 1-2 edustajaa vastuuryhmissa.

Nuorten vaikuttajaryhman tehtévista sdadetadn kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:ss3.

{Perustelut:

Nuorten vaikuttajaryhmaa koskeva sdannés on kirkkolainsdadanndssd uusi. Sitd koskevan
kirkkojarjestyksen 10 luvun 5 §:n mukaan nuorten osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi seurakunnan on asetettava nuorten
vaikuttajaryhma ja huolehdittava sen toimintaedellytyksistd. Vaikuttajaryhmé voi olla usean
seurakunnan yhteinen. Vaikuttajaryhmén tehtévéna on vaikuttaa asioiden valmisteluun ja
padtdksentekoon seka osallistua seurakunnan toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen,
Vaikuttajaryhmadaan valittavien tulee olla konfirmoituja alle 29-vuotiaita seurakunnan jésenia.

Nuorten vaikuttajaryhmaé voidaan nimetd myés seurakuntayhtymissa.

Vaikuttajaryhma voidaan asettaa myds yhteistydssd useamman seurakunnan kanssa. Siten

esimerkiksi seurakuntayhtymissd on mahdollista asettaa nuorten vaikuttajaryhmé, jonka

12



tehtavana on varmistaa nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdoliisuuksia niin yhtymatasolla

kuin siihen kuuluvissa seurakunnissa.

Mallissa on p&édytty ratkaisuun, jossa nuorten vaikuttamisryhmaéan asettamista koskeva
paatdsvalta on delegoitu kirkkoneuvostolle. Jos pdatdsvaltaa ei delegoida ehdotetulia tavalla,
valinnan tekee kirkkovaltuusto. Mallin 1 momentti on lisdksi muotoiltu siten, etts se
mahdollistaa jasenet valinnan seurakunnalle tarkoituksenmukaisella tavalla esimerkiksi siten,
ettd ehdotus valittavista jésenistd tehddén nuorten yhteisessa tilaisuudessa taikka jaseneksi
voi ilmoittautua. S8anndksen perusteluissa on katsottu, ettéd jésenet voidaan myés kutsua
(Kirkkohallituksen esitys 11/2020 kKirkolliskokoukselle, s. 77). Koska nuorten vaikuttajaryhman
kokoonpanoa, toimikautta ja asettamistapaa ei ole sdédetty kirkkojadrjestyksessa, on niistd

hyva maéaratd hallintosdannodssa.

Vaikuttajaryhmén jdsenvalinnoissa tulee liséksi ottaa huomioon kirkkolain 9 tuvun 8 §:n
saannokset naisten ja miesten edustuksesta toimielimissé. Ks. tdman malliséannén 4 §:n

perustelut.

3 luku TOIMIELINTEN TEHTAVAT JA PAATOSVALLAN JAKO
9 § Kirkkovaltuuston tehtdvat

Kirkkolain 3 luvun 5 §:n nojalla seurakunnan p&atosvaltaa kdyttéa kirkkovaltuusto, jollei
kirkkolaissa, muussa laissa, kirkkojarjestyksessa tai tdssd hallintosdannossé taikka

kirkkovaltuuston hyviaksyméssa johtosddnndssé ole toisin sdddetty tai maaratty.

|Perustelut:

Seurakunnan paatdsvaitaa kayttad kirkkovaltuusto, jollei toisin sdddeta tai méarsta.
Kirkkovaltuuston toimikausi on neijd kalenterivuotta (KL 3:5}. Vastaavasti
seurakuntayhtymdéssé ylinta paatésvaltaa kdyttda yhteinen kirkkovaltuusto, joka voi siirtas
paatdsvaltaa hallintosdénndssa yhteiselle kirkkoneuvostolie, sen jaostolie ja
seurakuntayhtymén johtokunnalle sekd pééatdksellddn seurakuntaneuvostolle, jollei kirkkolaista
muuta johdu (KL 3:16,2).

Kun itsendisessd seurakunnassa tai seurakuntayhtymaéssa paatdsvaltaa k&yttad muu toimielin
kuin valtuusto tai viranhaltija, tulee sen paatdsvalta perustua siten joko kirkkolakiin,
kirkkojérjestykseen tai muuhun lakiin kuten evankelisiuterilaisen kirkon viranhaltijasta
annettuun lakiin (653/2023). Lisdksi paatdsvalta voi pohjautua valtuuston hyviaksymaéan
hallintosdéntéon tai johtosaantoon.,
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10 § Kirkkoneuvoston tehtivit ja padtosvalta

Kirkkoneuvosto hoitaa kirkkolaissa, muussa laissa ja kirkkojérjestyksessé sille sdddetyt seké
muutoin silie maaratyt tehtavat seké ne toimeenpano- ja hallintotehtévéat, joita ei ole s&ddetty
tai maaratty muun viranomaisen tehtéviksi tai jotka asian luonteen vuoksi kuuluvat

kirkkoneuvoston suoritettaviksi.
Kirkkoneuvosto paattéaa liséksi seuraavista kirkkovaltuustolle muutoin kuuluvista asioista:

1) hankinnasta, jos sen arvo ei ylitd kirkkovaltuuston erikseen pasttamaa
rahamaarad eikd valtuusto ole pidattényt maaratyn tavaralajin tai palvelujen hankintaa

itselldén;

2) muun kuin kirkkolain 3 luvun 9 §:n 2 momentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetun
rakennuksen rakennuspiirustuksen hyvéksymisestd, jos kustannusarvio ei ylita
kirkkovaltuuston erikseen paattdmaa rahamadaraé eikd kirkkovaltuusto ole pidattényt madratyn

rakennuksen tai rakennustyypin piirustusten hyvaksymista itselldén;

3) irtaimen omaisuuden myynnista ja lahjoituksesta, jollei sen arvo ylita

kirkkovaltuuston erikseen paattédmaa rahamaaras;
5) metsén, maa-aineksen ja turpeen myynnista;

6) kiinteda omaisuutta koskevasta suostumuksesta tai vuokraamisesta sekd muusta vuokra- ja

kayttésopimuksesta;

7} lainan ottamisesta, jos sen maéré ei ylitd kirkkovaltuuston erikseen pa&ttdmas rahamaéaraa

sekd lainan uudistamisesta ja lainan maksuajan pidentdmisestd;

|Perustelut:

Kirkkovaltuuston tai seurakuntayhtymadssa yhteisen kirkkovaltuuston tehtavana on kayttaa
seurakunnan tai seurakuntayhtymén paétésvaltaa, joten muilla toimielimilld on pastosvaltaa
vain asioissa, joista sdddetdan tai madratdan erikseen (KL 3:5 ja 16,2). Kirkkoneuvoston
tehtdvista on saddetty kirkkoiain 3 luvun 10 §:ssd ja yhteiseen kirkkoneuvostoon sovelletaan
kirkkoneuvostoa koskevia sddnnéksid (KL 3:19). Liséksi kirkkoneuvoston tehtévista sdddetdan
kirkkojarjestyksen 3 luvun 33 §:ssd. Seurakunnan tai seurakuntayhtyman on itse harkittava,
kuinka paljon kirkkoneuvostolle/yhteiselle kirkkoneuvostolle siirretdan muutoin valtuustolle
kuuluvaa paatosvaltaa hallintosdannon maarayksilla. Toimivaltaa ei saa siirtds sellaisissa
asioissa, jotka kirkkolain, kirkkojarjestyksen tai muun lain nojalla on sdédetty kirkkovaltuuston

pééatettavaksi.
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Pykalan ensimmaisen momentin maardys "asian luonteen vuoksi” kirkkoneuvoston/yhteisen
kirkkoneuvoston suoritettavaksi kuuluvista tehtévista pitaa siséllddn muun muassa tietyista
henkilostoasioista padttamisen. Téllaisia asioita ovat esimerkiksi kirkon paésopimuksen
mukaisten tayténtédnpanoneuvottelutulosten hyvédksyminen, paikallisten virka- ja

tybehtosopimusten hyviksyminen sekd ylimman jchdon palkan tarkistaminen.

Pykdlan 2 momentissa on esitetty esimerkkiluettelo kirkkoneuvostolle/yhteiselle
kirkkoneuvostolle delegoitavasta toimivallasta. Luettelon kohtia voidaan muokata ja
tarpeettomat kohdat poistetaan. Néiden méardysten osalta kirkkoneuvoston/yhteisen
kirkkoneuveston on ratkaisuvaltaa kayttdessasn otettava huomioon kirkkovaltuuston
hyvaksyma toiminta- ja taloussuunnitelma seka talousarvio ja muut hallinnolliset p&atdkset,

joilla voi olla merkitystd punnittaessa valtuutuksen rajoja.

Momentin 1 kohdassa mainittua hankintarajaa maériteltdessa voidaan ottaa huomioon muun
muassa julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetussa laissa (1397/2016)
méadriteltyt kansalliset kynnysarvot (lain 25 §). Hankintaraja voidaan maaritella joko
hallintos&&nnéssé tai kirkkovaltuuston/yhteisen kirkkovaltuuston erilliseila paatoksella.
Momentin 2 kohdassa on otettu huomioon, ettd padosin seurakunnan toimintaan kaytettavien
rakennusten rakentamispaatokset sekd kirkollisten rakennusten korjaussuunniteimat
edellyttavat valtuustossa méaardenemmistod, jolloin paatosvaltaa ei voi siirtda
kirkkoneuvostolle/yhteiseile kirkkoneuvostolle. Olennaisena osana tallaista padtdstd voidaan
pitdd myds rakennuspiirustusten hyvaksymistd. Muut esimerkit vastaavat vanhoja
ohjesaantomalleja, kuitenkin siten ettéd 6 kohtaan on lisatty kirkkoneuvoston/yhteisen
kirkkoneuvoston toimivaltaan kuuluvaksi kiinteda omaisuutta koskeva suostumus.
Ratkaisuvallan kuuluminen kirkkoneuvostolle kiintedd omaisuutta koskevissa suostumuksissa
voi olla seurakunnan kaytdnnén toiminnan kannalta tarpeellista esimerkiksi erilaisia
kiinteistétoimituksia tai rasitetoimituksia varten, joista sdadetdan kiinteisténmuodostamisiaissa
(554/1995). Ennen toimitusta maanmittausviranomainen voi pyytad maanomistajalta
suostumuksen toimenpiteeseen sen selvittdmiseksi, onko aie riidaton. Asiasta pastetdan
toimituksessa, joka voidaan tietyin edellytyksin, esimerkiksi lainvoimaiseen asemakaavaan
littyvin perustein, ratkaista maanomistajan tahdon vastaisestikin. Koska kysymys ei ole
kirkkolaissa tarkoitetusta seurakunnan kiintedn omaisuuden luovuttamisesta, voi

suostumuksen asiaan antaa kirkkoneuvosto.

Kirkkovaltuuston padtdsvallan siirtdmisté ei kirkkolaissa rajoiteta endé lainan ottoa,
uudistamista ja maksuajan pidentamistd koskevissa asioissa. Taméan vuoksi momentin 7
kohtaan on otettu esimerkkim&ardys asiaa koskien. Kirkkovaltuusto voi tarvittaessa méaaritella
lainan ottamisen rajat erillisella paatoksella.
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Yhteinen kirkkoneuvosto voi myds hoitaa useita henkildstéhallintoon liittyvia tehtévia, kuten:
1) huolehtia niisté henkildstéhallinnon tehtévistd, jotka kirkkolaissa ja kirkkojdrjestyksessa ja
perussdanndssd on maaratty seurakuntayhtyman hoidettavaksi, jollei ratkaisuvaltaa ole
siirretty viranhaltijalle tai johtokunnalle;

2) hyvéksya kirkon tydmarkkinalaitoksen ja jérjestéjen valisiin suositussopimuksiin
perustuvat s&annot;

3) ottaa palvelussuhteeseen seurakuntayhtymaén viranhaltijat ja tySsopimussuhteiset
tybntekijét sekd irtisanoa ja padttda palvelussuhteet lukuun ottamatta seurakuntayhtymaén
johtajaa, jonka viran tdyttdmisestd ja eron mydéntdmisestd sekd virkasuhteen paattamisests
paattaa yhteinen kirkkovaltuusto;

4) myéntéd viranhaitijoille ja tydntekijdille harkinnanvarainen palkaton virkavapaus

ja palkaton tybloma, jollei pdatdsvaltaa ole siirretty viranhaltijalle tai johtokunnalle; jne.

Pykdldn 3 momentti on vapaaehtoinen ja sitd kdytetdan vain, jos
kirkkoneuvostossa/yhteisessé kirkkoneuvostossa on jaostoja. Momentissa maarétéan jaoston
toimivaliasta ja tehtdvistd. Jos jaostoja ei ole, momentti poistetaan tarpeettomana. Mahdollista

on myds eriyttdd jaostojen pasdtésvalta omaksi pykalakseen.

11 § Asian siirtaminen kirkkoneuvoston késiteltdviksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtds vastuuryhman, viranhaltijan tai
luottamushenkilén padtdksen kirkkoneuvoston késiteltavaksi, vaatimus siitd tulee ilmoittaa
asianomaiselie, joka on ratkaissut asian. Vaatimus on ilmoitettava 14 péivan kuluessa siita,
kun péatés on tdman hallintosadnnén mukaan ilmoitettu kirkkoneuvoston puheenjohtajalle ja

varapuheenjohtajalle.

[Perustelut:

Kirkkovaltuusto voi siirtédé kirkkoneuvostolie kuuluvaa péatosvaltaa sen jaostolle,
johtokunnalle, viranhaltijalle tai iuottamushenkilélle esim. kirkkoneuvoston
varapuheenjohtajaile madrdamalla siitad téssa hallintosadnndssa, jollei kirkkolaissa tai
kirkkoj&riestyksessé ole erikseen rajoitettu paétdsvallan delegointia. Vastaava oikeus on
yhteisellad kirkkovaltuustolia ja seurakuntaneuvostolia. Delegoidun paétdsvallan nojalla tehty
paatds voidaan kuitenkin siirtda takaisin kirkkoneuvoston, yhteisen kirkkoneuvoston tai
seurakuntaneuvoston pdatettdvaksi kirkkolain 10 luvun 10 §:n 1 moementin perusteella. Sen
mukaan kirkkoneuvosto, yhteinen kirkkoneuvosto ja seurakuntaneuvosto voi siirtéad
kasitelitdvakseen hallintosédnndssd maaratylld tavalla alaisensa toimielimen taikka
seurakunnan tai seurakuntayhtyman viranhaltijan tai luottamushenkilén paattéaman asian.
Sama oikeus on kirkkoneuvoston, yhteisen kirkkoneuvoston ja seurakuntaneuvoston

puheenjohtajalla.
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Pykalassa on tarkemmat maédriykset siirtomenettelysta, jolla jaoston, johtokunnan,
viranhaltijan ja luottamushenkildén paatds voidaan saattaa kirkkoneuvoston tai yhteisen
kirkkoneuvoston taikka seurakuntaneuvoston késiteltdvaksi. Siirrettya asiaa kasitellessdsn
kirkkoneuvosto, yhteinen kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto ei ole sidottu alemman
toimielimen, viranhaltijan tai luottamushenkildén tekemaan ratkaisuun. Alempi péatés voidaan

talidin kumota tai muuttaa tai palauttaa uudelleen késiteitédvaksi (KL 10:10,3).

Asia on siirrettdvd ylemmaén toimielimen késiteltdvéaksi sen ajan kuluessa, jossa kirkkolain 12
luvun 2 §:ssd tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksestd on tehtava, eli asiaa ei voida siirtaa
enaé sen jalkeen, kun pdaatos on tullut lainvoimaiseksi (KL 10:10,4). Asian siirtdminen ei

kuitenkaan edellytd, ettd tehty paatdés on muutoksenhakukeipoinen.

Siirtokelpoisen hallintopdétoksen ilmoittamisesta méaératéan taman hallintosdantémallin

neljénnessé luvussa pdytékirjoja ja paatdsluetteloita koskevien méaaraysten yhteydessa,

12 § Nivalan seurakunnan vastuuryhmien tehtdvit ja paddatosvalta

Diakonian vastuuryhman tehtdavdné on:

1) ideoi ja keskustelee tyfalan ajankohtaisista linjauksista yhdessa tiimin kanssa
2) osallistuu mahdollisuuksien mukaan tydalan erilaisiin tapahtumiin

3) vaimistelee tydalan toiminta- ja taloussuunnitelmat, seka toimintakertomuksen

4) antaa kirkkoneuvoston niin pyytdessé lausuntoja tydalaa koskevissa asioissa, sekd
tytntekijbitad tydalalle valittaessa

Jumalanpalvelus- ja musiikkitydn vastuuryhmaén tehtavana on:

1} ideoi ja keskustelee tydalan ajankohtaisista linjauksista yhdessa tiimin kanssa
2) osallistuu mahdollisuuksien mukaan tyéalan erilaisiin tapahtumiin

3) valmistelee tydalan toiminta- ja taloussuunnitelmat, sekd toimintakertomuksen

4) antaa kirkkoneuvoston niin pyytéessé lausuntoja tyfalaa koskevissa asioissa, seka
tydntekijdita tydalalle valittaessa

Kasvatustydn vastuuryhman tehtdvana on:

1) ideoi ja keskustelee tydalan ajankohtaisista linjauksista yhdessa tiimin kanssa
2) osallistuu mahdollisuuksien mukaan tydalan erilaisiin tapahtumiin

3) vaimistelee tydalan toiminta- ja taloussuunnitelmat, sekd toimintakertomuksen

4} antaa kirkkoneuvoston niin pyytdessad lausuntoja tydalaa koskevissa asioissa, seka
tydntekijoita tydalalle valittaessa

Lahetystyén vastuuryhmaén tehtdvana on:

1) ideoi ja keskustelee tydalan ajankohtaisista linjauksista yhdessa tiimin kanssa

2} osallistuu mahdollisuuksien mukaan tydalan erilaisiin tapahtumiin
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3) valmistelee tydalan toiminta- ja taloussuunnitelmat, seka toimintakertomuksen

4) antaa kirkkkoneuvoston niin pyytdessé lausuntoja tybalaa koskevissa asioissa, sekd
tydntekijéita tydalalle valittaessa

|Perustelut:

Pykala on muokattava seurakunnan tai seurakuntayhtymaén tarpeiden mukaan. Nivalan

seurakunnassa on eri tydalojen vastuuryhmat.

Johtavien viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden paatosvalta
13 § Kirkkoherran paatosvalta

Kirkkoherra sen liséksi, mitd kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:ssd sdddetdan:

1) tekee mainitun pykélan 3 kohdassa tarkoitettua hengellisté ty6té tekevas viranhaltijaa ja

tydntekijaa koskevat pdatdkset seuraavissa asioissa:

a) ottaa enintaan kuuden kuukauden ajaksi sijaisen, jos vakituiselle viranhaltijalle tai
tyontekijalle on mybnnetty virkavapaata, ottaen huomioon, ettd kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1

momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaardyksen antaa tuomiokapituli;

b) cttaa maadrdrahojen puitteissa méaraaikaiseen virkasuhteeseen tai tydsuhteeseen
enintddn kuuden kuukauden ajaksi ottaen huomioon, ettd kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1

momentin 4 kohdan mukaan papin virkaan viranhoitomaarédyksen antaa tuomiokapituii;

c) vahvistaa viranhaltijan tai tydntekijan valintapdatoksen, milloin p&&tds on ollut
ehdoliinen, jos esitetty [&akérintodistus tai muu ehdoksi asetettu asiakirja on varaukseton
tai rikosrekisteriotteessa ei ole rikosrekisterilain 6 §:n 2 momentissa tarkoitettuja

merkintdja;

d) myoéntdé palkattoman virka- tai tydvapaan viranhalitijalle tai tyéntekijélle enintdan
yhden kuukauden ajaksi, jos sen mydntdminen on seurakunnan harkinnassa eika siita

aiheudu seurakunnalle lisdkustannuksia;

e) myéntéa viranhaltijalle tai tydntekijaile vuosiloman niiden lomapaivien osalta,

joiden pitédmisajasta el ole maaratty lomajarjestyksessa;

f) paattaa tyéajattoman viranhaltijan tai tydntekijan vapaapdivien sijoittelusta, jollei

asia kuulu muulle viranomaiselle, ja tekee muutkin tdman tydhon liittyvat ratkaisut;

a) laatii ty6ajallisten viranhaltijoiden ja tydntekijoiden tydvuoroluettelot, jollei

laatimista ole maaradtty muulle viranhaltijalle tai tyontekijalle;

h) paattaéd leirien ja retkien ohjelma- ja turvallisuusvastuusta
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|Perustelut:

Pykéldssa maardtéan kirkkoherran péétdsvallasta. Taman hallintosdatémallin luettelo on
esimerkinomainen. Kirkkoherra paattdéd hengellisen tyon viranhaltijoiden ja tyéntekijdiden
henkiléstasioista. Pyké&lén 1 kohdan a alakohdassa on muokattava maarays kirkkoherran
toimivallasta otettaessa hengellisen tydn tekijalle sijaista tilanteessa, jossa viranhaltijaila tai
tydntekijélld on lakiin taikka virka- tai tyéehtosopimukseen perustuva oikeus saada virka- tai
tyOvapaata. Vastaavasti b alakohdassa madéréttdisiin méardaikaisen viranhaltijan tai
tybntekijén ottamisesta. Kphdissa voidaan maéarata, ettd oikeus ottaa sijainen tai
madrdaikainen viranhaltija taikka tyontekijd koskee esimerkiksi enintdan kuuden kuukauden
ajaksi tai alle vuoden ajaksi otettavaa henkilda. Kirkkolain 4 luvun 6 §:n 1 momentin 4 kohdan

mukaan seurakunnan papin viran valiaikaisen hoitajan maarda tuomiokapituli.

Hankinnoista paattdminen on esitetty tassd hallintosddntdmallissa keskitettdvaksi kokonaan
taloudesta vastaavalle viranhaltijalle taikka muulle johtavalle viranhaltijaile. Valmistelu voi
luonnollisesti tapahtua eri viranhaltijoiden yhteistyén&. Hankintamenettely edellyttda
huomattavaa asiantuntemusta ja osaamista, josta asian ratkaisija ja esittelija viime kédesss
vastaavat. Erilaisista toimivallan delegointimalleista huolimatta kirkkoherralla on kuitenkin
kokonaisvastuu seurakunnan toiminnan johtamisesta.

14 § Taloudesta vastaavan viranhaitijan paitosvalta
Taloudesta vastaava viranhaltija:

a) tekee muun kuin kirkkojarjestyksen 8 luvun 13 §:n 3 kohdassa tarkoitettua hengellista
tydtd tekevan viranhailtijan ja tydntekijan osalta edelld 17 §:n 1 kohdassa tarkoitetut

paéatdkset;

b} p&attdd hankinnasta, jos sen arvo ei ylitd kirkkoneuvoston erikseen padattdmad rahamasraa

ja, jollei asia kuulu muulle viranhaltijalle;

c) péattada vahvistetun metséataloussuunnitelman ja talousarvion mukaisesta puuston

myynnista;

d) paattaa seurakunnan varojen sijoittamisesta kirkkoneuvoston madrdamien periaatteiden

mukaisesti;
e) kdy virka- ja tydehtosopimuksen soveltamiseen liittyvat paikallisneuvottelut

f) toimii seurakunnan tydsuojelupdallikkéna ja paattas tydsuojeluasioista yhdessa

tydsuoielutoimikunnan kanssa
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[Perustelut:

Méadraykset johtavien viranhaltijoiden pdatésvaliasta tulisi ottaa hallintosaantéon erillisen
johtosaannén sijaan. Seurakunnan tai seurakuntayhtymén hallinnon ja toimivaltasuhteiden
kannalta on tarkeaa, ettd kirkkoneuvoston tai yhteisen kirkkoneuvoston alaisten johtavien
viranhaltijoiden, kuten talousjohtajan, yhtyméajohtajan, hallintojohtajan ja kiinteistéjohtajan
paatosvallasta on selkeét ja sitovat médraykset. Tehtdvan vaativuuden ja palkan maérittelyn
yhteydessa ei padatdsvaitaa voida delegoida. Eri johtavien viranhaltijoiden paatdsvaltaa
koskevat maaraykset voidaan ottaa tdhan pykaldan omiksi momenteikseen. Viranhaltijoiden
paatdsvallasta voidaan maarata joko samassa pykdldssd sen eri momenteissa tai tehdé

jokaisen johtavan viranhaitijan paatosvallasta ja tehtdvistd oma pykaldnsa.

Pykaldn 1 momentissa madratdan taloudesta vastaavan viranhaltijan, kuten talouspaallikén
tai talousjohtajan paatésvallasta. Luettelo on esimerkinomainen. Seurakunnassa taloudesta
vastaavan viranhaltijan p&&tdsvalta muun kuin hengellista tydta koskevan henkiléstdn osalta
voi olla samansiséaitdinen kuin kirkkoherralla hengellista ty6ta tekevien osalta. Asiasta
maarataan 1 momentin 1 kohdassa. Kohdan 2 esimerkkimaarayksen mukaan taloudesta
vastaavalla viranhaltijalia on hankintatoimivaltuudet, jollei osaa néistd valtuuksista ole uskottu
jollekin muulle viranhaltijalie. Hankintojen tilausmenettely pienhankintojen osalta on
toimeenpanoa, joka on jarjestettdva tarkoituksenmukaisesti. Hankintaraja voidaan jattaa
kirkkoneuvoston, yhteisen kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston erikseen paatettéviksi,

jolloin saadaan tarpeellista joustavuutta ja véltytéén hallintosd@nnon tarkistamismenettelylta.

Pykéldn muissa momenteissa paatdsvaltaa voidaan delegoida muille
seurakunnan/seurakuntayhtymén johtaville viranhaltijoille. Tarvittaessa paatdsvalian

delegoinnit eri viranhaltijoille voidaan eriyttda hallintosdanndssd omiksi pykalikseen.

Paatdsvallan delegointien osalta seurakunnan ja seurakuntayhtymé&n on kaytettéva
harkintavaltaansa ottaen huomioon muun muassa viranhaltijarakenteensa. Yksityiskohtainen

sdantelytarve riippuu seurakunnan tai seurakuntayhtymén omista olosuhteista ja tarpeista.

4 luku KOKOUSMENETTELY

Kokoustapa ja kokouskutsu

15 § Toimielimen varsinainen kokous ja sidhkdinen kokous

Toimielin késittelee asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat

lasnéa kokouspaikalla.
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Toimielimen kokous voidaan pitdd myds sdhkdisessd toimintaympaéristdssd, johon osallistutaan
sahkdisen yhteyden avulla (s&hkdinen kokous), Sahkdinen kokous voidaan pitéa siten, ettd
kaikki osallistuvat kokoukseen sahkdisen yhteyden avulla tai siten, ettd vain osa ldsnéolijoista
osallistuu kokoukseen s&hkéisen yhteyden avulla (hybridikokous).

Yleisolle on jarjestettdvd mahdollisuus seurata kirkkovaltuuston sahkoistd kokousta internetin

kautta sekd kokouskutsussa mainitussa julkisessa tilassa.

Kirkkovaltuuston suljettuun sé&hkdiseen kokoukseen sekd muun toimielimen sdhkdiseen
kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa pidettavét tiedot ja
kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa eivatkd néhtévissa.

Kirkkoneuvosto tai sen nimedma viranhaltija vastaa siitd, etta kokouksiin tarvittavat tekniset
laitteet sekd tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lainsdadannén

edellyttamalia tavalla.

[Perustelut:

Léhtdkohtaisesti toimielinten kokoukset pidetéén kokouspaikalla. Kirkkolain 10 luvun 12 §
mahdollistaa kuitenkin myds sahkdisen kokouksen pitdmisen. Sdhkdisessd kokouksessa
kokoukseen osallistuvat henkildt voivat kaikki olla 1dsné eri paikoissa sihteeri ja puheenjohtaja
mukaan {ukien. Muutoin sédhkdisessa kokouksessa toimitaan varsinaisen kokouksen
padtiksentekomenettelyn mukaisesti. Kokousta pidetdén séhkoisend kokouksena silloinkin,

kun vain yksi osallistuja on l&sna eri paikassa, kuin muut osaliistujat.

Kirkkolain 10 luvun 13 §:n mukaan sdhkbisessd kokouksessa ldsna olevien tulee olla
keskenddn yhdenvertaisessa néko- ja déniyhteydessd. Sddnnds edellyttas sita, ettd
kokousjdrjestelyt ja -jarjestelmat mahdollistavat tavanomaisen vuorovaikutuksen., Kokoukseen
osallistuvien jasenten tulee voida keskustella pé&tettdvana olevista asioista tietojarjestelmén
tai videoneuvotteluyhteyden valitykselld. Tasavertainen nakdyhteys tarkoittaa, etté
kokoukseen sahkoisesti osallistuva on silld tavoin muiden kokoukseen osallistuvien néhtévissa,
ettd hdneen voidaan muodostaa katsekontakti ja hénen eleensé, kuten kddennosto, voidaan

havaita.

Sahkdéisesti kokoukseen osallistuvan henkildn ympaériston ei tarvitse olla nakyvissa muille
kokouksen osanottajille. Puhelinkokoukset tai muut pelkdn daniyhteyden siséltavat kokoukset

eivat ole sddnndksen mukaan mahdollisia puuttuvan n&kdyhteyden vuoksi.

Kirkkovaltuuston ja yhteisen kirkkovaltuuston kokoukset ovat julkisia kokouksia. Siten yleisolla
tulee 3 momentin mukaisesti olla oikeus seurata séhkdistd julkista kokousta kokouskutsussa
madratyssa kokoustilassa seké s&hkdisesti internetin kautta.
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Kirkkovaltuuston kokoukset eivdt kuitenkaan ole julkisia niiltd osin, kun kokouksessa
kdsitelldan salassa pidettavid asioita tai asiakirjoja. Salassapitoon sovelletaan kirkkolain 10
luvun 4 §:ssa sdadetylld tavalla julkisuuslakia, jonka 24 §:sté lGytyvat yleiset asiakirjojen
salassapitoperusteet. Kirkkovaituusto voi lisdksi pdattada yksinkertaisella enemmistdlla
painavan syyn vuoksi, ettd tietty asia kasitelldén suljetuin ovin. Painavan syyn tulee olla
verrattavissa asiakirjan salassapitoperusteeseen, joten esimerkiksi kdsittelyn nopeuttaminen
tai asian saama eitoivottava julkisuus ei ole painava syy. Suljetussa istunnossa esitetyt ja
laaditut asiakirjat ovat pdasaéantodisesti julkisia. Niiden salassapitotarve on arvioitava
tapauskohtaisesti salassapitosdénndsten mukaisesti. Julkisuuslain liséksi henkilétietojen
kasittelyyn sovelletaan EU:n yleistd tietosuoja-asetusta ja tietosuojalakia (1050/2018).
Kirkkolain 10 luvun 4 §:n 1 momentin mukaan salassapito koskee myés yksittdiseen henkiléén
kohdistuvaa sielunhoitoa tai diakoniatyota.

Muiden toimielinten kokoukset eivét ole julkisia. Kirkkolain 10 luvun 16 §:n 2 momentin nojalla
toimielimen niin paattdessd sen kokous voidaan pitda myés julkisena siltd osin, kuin
kasiteltdvana el ole salassa pidettavaksi saddetty asia tai asiakirja. Mikali toimielin paattaa
pitdd kokouksensa julkisena, sen tulee kirkkolain 10 luvun 16 §:n 3 momentin mukaisesti
varmistaa, ettd yleiséllad on mahdollisuus seurata kokousta siindkin tapauksessa, etts se
pidetdan sdhkdisend kokouksena. Talléin kokousta téytyy voida seurata séhkdisesti internetin

valitykselld.

Sdhkéinen kokous edellyttdd soveltuvan tietojarjestelman tai muun tietoteknisen ratkaisun
kayttamista ja tietoturvallisuusndkékohtien huomioon ottamista. Kirkkolain 10 luvun 12 §:n 2
momentin mukaan seurakunnan ja seurakuntayhtyman tulee huolehtia tietoturvallisuudesta ja
siita, etteivat salassa pidettdvéat tiedot ole ulkopuolisten saatavissa. Kokonaisvastuu
tietoturvallisuutta koskevien ohjeiden ja maaraysten noudattamisesta seurakunnassa on
kirkkoneuvostolla. Tietoturva- ja tietosuojandkdkohdat tulee huomioida jo siind vaiheessa, kun
ollaan hankkimassa s&hkdistd kokous- ja paatdksentekojarjestelméas. Sahkdista
kokousmenettelyéd voidaan siirtya kdyttdmaan vasta, kun kayttssa olevat tietojarjestelmat ovat
riittavan tietoturvallisia. Jos séhkoisessd kokouksessa ei ole kaytdssa eta-aanestyksen
mahdollistavaa séhkdistd adnestysjédrjesteimad, ja jos kokouksessa ehdotetaan vaalin

toimittamista suljetuin lipuin, asia tulisi siirtdsd seuraavaan lasna pidettiivéin kokoukseen.
16 § Sahkdinen pidtoksentekomenettely

Kirkkoneuvosto voi paattéa asioita sdhkdisessd paatoksentekomenettelyssd ennen toimielimen
kokousta kirkkolain 10 luvun 14 §:n mukaisesti. Padtdksentekomenettelya voidaan kéyttas

kaikkiin toimielimen paitdsvaltaan kuuluviin asioihin.

|Perustelut:
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Sdhidiselld paatdksentekomenettelylld tarkoitetaan ajasta ja paikasta rilppumatonta
paatdksentekoa ennen toimielimen kokousta. Sahkéinen paatdksentekomenettely on
mahdollista muissa toimielimissa kuin kirkkovaltuustossa tai yhteisessa kirkkovaltuustossa,
joiden kokoukset ovat julkisia. Hallintosdannéssa on myds mahdollista maéritelld, mihin
toimielimen pé&éatdsvaltaan kuuluviin asioihin séhkdistd péatdksentekomenettelyd voidaan

kayttaa.

Sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa kdsiteltdvat asiat tulee yksildida toimielimen
kokouskutsussa ja samalla tulee mainita mihin mennessé asia voidaan kasitelld sdhkoisessa
paatéksentekomenettelyssd. Asia siirtyy kokouksessa kasiteltdvaksi, kun yksikin jésen sité

vaatii tai on jattanyt kantansa ilmaisematta. (KL 10:14)

Sahkéinen paatdksentekomenettely on kdytdssd ennen toimielimen kokousta. Seurakunnan
harkinnassa on, minkélaisia asioita menettely kaytannossa koskee, koska kirkkolaissa ei asiaan
oteta kantaa. S&hkobisessé padtoksentekomenettelyssd voidaan kasitelld osa kokousasioista, ja
se sopii parhaiten rutiiniluontoisiin asioihin, sllld se ei mahdollista keskustelua ennen

padtoksentekoa.

Sahkdinen paatiksentekomenettely edellyttad sithen soveltuvan tietojarjestelman tai muun
tietoteknisen ratkaisun kdyttdmistd, mutta se ei edellytd toimielimen jasenten ndkd- ja
daniyhteyttd. Menettelyssa asian késittely ja kannan ilmaiseminen tapahtuvat esimerkiksi
suljetussa sdhkdisessd padatdksentekojdriestelmassd. Kannan ilmaisemiseksi tulee olla
mahdollisimman yksinkertaiset vaihtoehdot, kuten esimerkiksi “jaa”, "ei” sekd "tyhja”.
Kannanilmaisujen tulee olla toimielimen jdsenilie avoimia siten, ettd muut jasenet voivat ndhda
toistensa kannanilmaisut, S&hkdisessd paitéksentekojarjestelmassa tulee olla myds
mahdollisuus siirtds asia toimielimen kokouksen kasiteltdvaksi jdsenen niin vaatiessa. Talloin
asian tulee poistua sahkdisestd kasittelystd ja tiedon asian siirrosta kokoukseen tulee nikya
jariestelmassé kaikille jasenilie. Asian tulee siirtyd automaattisesti toimielimen kokouksen
kasiteitdviksi sfind tapauksessa, jos toimielimen jasen jattda ilmaisematta kantansa asiaan
kokouskutsussa asetetussa maadrdajassa. Asia on kasitelty, kun toimielimen jdsenet ovat
ilmaisseet kantansa asiaan ja asetettu méardaika on pééttynyt eikd kukaan jésenista ole

vaatinut asian siirtdmistd toimielimen kokoukseen.

Kirkkolain perustelujen mukaan sahkdisessd paatiksentekomenettelysséd toimielimen jasenet
tulee voida luotettavasti tunnistaa siten kuin vahvasta sahkdisestd tunnistamisesta ja
sahkoisista allekirjoituksista annetussa laissa (617/2009) sd&detddn. Kédytettavan
tietojérjestelmén tulee siten olla suljettu ja tietoliikenneyhteyksien asianmukaisesti suojatut.
Lisdksi on otettava huomioon palvelinten tietoturvailisuuteen liittyvéat ndkdkohdat. (HE
108/2022 vp, s. 126)
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17 § Toimielimen kokoontuminen ja sihteeri

Kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen maéaréaikana kasiteltdviaksi sédadettyjen
asioiden takia on tarpeen tai valtuuston puheenjohtaja muutoin katsoo sen tarpeelliseksi taikka

kokoon kutsumiselle on sdadetty peruste.

Kirkkoneuvoston kutsuu kooile puheenjohtaja tai hénen estyneend ollessaan

varapuheenjohtaja. Toimielin voi myds etukdteen vahvistaa kokousaikataulunsa suunnitelman.
Vastuuryhmat kokoontuvat, kun vastuuryhmaélle mééréattyjen asioiden takia on tarpeen.

Kokouksen péytakirjaa pitdd toimielimen tdhan tehtdvain valitsema sihteeri.

|Perustelut:

Kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston kokoontumisen ajankohdasta maaratasn 1
momentissa. Aiemmin asiasta sdadettiin kirkkojérjestyksen (1055/1993) 8 luvun 3 §:n 1
momentissa. Vastaavaa sadnndsta ei uudessa kirkkojarjestyksessd enés ole.
Kirkkojarjestyksen 3 luvun 28 §:ss& s&adetdédn kirkkovaltuuston koolle kutsumisesta siina
tapauksessa, ettd piispa, tuomiokapituli tai kirkkoneuvosto vaatii koolle kutsumista tai
véhintaan neljénnes kirkkovaltuuston jasenisté on kirjallisesti esittdnyt koolle kutsumista (ns.
sdadetty peruste}. Muutoin kirkkovaltuusto kokoontuu, kun kokoontuminen on tarpeen
mé&érédaikana kasiteltdviksi sdddettyjen asioiden takia tai valtuuston puheenjohtaja katsoo sen
tarpeelliseksi. Kirkkovaltuuston kokoontumisajankohtiin vaikuttavat siten kirkkolaissa ja
kirkkojarjestyksessa sdadetyt maéréajat. Huomioon on otettava myés taloussdannsén

maaraykset.

Kirkkoneuvoston, yhteisen kirkkoneuvoston, seurakuntaneuvoston seké johtokunnan kutsuu
padsaantdisesti koolie toimielimen puheenjohtaja. Varapuheenjohtaja voi kutsua toimielimen
koolle, jos varsinainen puheenjohtaja on estynyt. Esimerkiksi kirkkoneuvoston tai
seurakuntaneuvoston voi kutsua koolle myés varapuheenjohtaja, jos kirkkoherra on estynyt.
Este syntyy tilanteessa, jolloin kirkkoherra ei kykene hoitamaan tehtdvaansa, mutta hanelle e
ole vield ehditty maarata sijaista. Jos sen sijaan sijainen on maératty, hidn hoitaa kaikki
kirkkoherran tehtévat. Toimielin voi myo6s etukéteen ohjeellisesti pdattda kokousaikataulunsa
pitemmadksi ajaksi kerrallaan. Talla tavoin vahvistetusta kokousaikataulustakin voidaan

tarvittaessa poiketa.

Pykalan 4 momentti on vapaaehtoinen. Jos seurakunnassa tai seurakuntayhtymaéssé on
johtokuntia, voidaan maarata siitd, ettd tietty lukumé&aré tai osuus jésenistd voi vaatia

kokousta koolle, Vaatimuksen tulee sisdltdd myds peruste sille, miksi kokousta vaaditaan
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kokoontumaan. Momenttia voidaan muokata esim. nimeamalla se tai ne johtokunnat, johon

sita sovelletaan. Jos se on tarpeeton, se poistetaan kokonaan.

Toimielinten sihteerina toimii ensisijaisesti seurakunnan viranhaltija tai tyéntekija, mutta hén

voi tarvittaessa olla myds muu henkils.

18 § Kokouskutsu

Kirkkovaltuuston kokouskutsu on toimitettava 5 p&ivda ennen kokousta kirkkovaltuuston
jasenille. Kirkkojarjestyksen 3 luvun 29 §:n mukaisesti kokouksesta on ilmoitettava samassa

ajassa yieisessa tietoverkossa.

Kirkkoneuvosto ja vastuuryhmaét paattavat toimikautensa ensimmaéisessé kokouksessa
kokouksen koolie kutsumisen tavan seka kuinka monta paivaa ennen kokousta kokouskutsu on

toimitettava jésenille.
Kokouskutsu voidaan |&hettdd sahkoisesti. Kutsuun on liitettdva esityslista liitteineen.

Kokouskutsu tulee |&hettdd samalla tavalla niille, joilla on ldsnaolo- ja puheoikeus toimielimen

kokouksessa.

Kokouskutsussa on mainittava, mitd toimielimen paatéksentekotapaa noudatetaan kunkin
asian kohdalla. Jos asia kasitellddn sdhkodisessad paédtoksentekomenettelyssé, tulee kutsussa

kertoa, mihin mennessd asia on késiteltdva sdhkoisesti.

|Perustelut:

Pykala siséltda maardykset kokouskutsun ldhettdmisestd eri toimielimille sekd kokouskutsussa
annettavista tiedoista, jos kyseessé on sdhkdinen kokous, tai kokous pidetdsn osittain
suijettuna. Pykélan ensimmaisistd kolmesta momentista valitaan se tai ne, jotka vastaavat

seurakunnan tai seurakuntayhtyman hailintorakennetta.

Pykélan 1 momentti koskee kirkkovaltuustoa tai yhteistd kirkkovaltuustoa -
seurakuntayhtymaan kuuluvan seurakunnan hallintosd@nnéssd momentti on tarpeeton ja se
poistetaan. Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtaja (KJ 3:28). Kirkkovaituuston ja yhteisen kirkkovaltuuston kokouskutsu on
lahetettdva viimeistadn viikkoa ennen kokousta (KJ 3:29,1). Kokouskutsun ldhettdmiselle
voidaan maaratd myods sdddettyd pidempi aika, esimerkiksi 10 pdivaa ennen kokousta.
Kokouskutsuun kuuluu vahintdan asialuettelo kokouksessa késiteitévists asioista.
Kokouskutsuun liittyvad asialuetteloa tai esityslistaa ei voi kuitenkaan sellaisenaan vieds
seurakunnan verkkosivuille, vaan verkkosivuille vietévéastd versiosta on poistettava salassa

pidettévét tiedot.
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Kokouskutsu voidaan lahettdd séhkdisesti, jos seurakunta tai seurakuntayhtyma huolehtii, etta
tahéan tarvittavat tekniset vélineet ja yhteydet ovat kutsuttavien kdytettévissd (KJ 3:29,1).
Sahkdbisesti ldhetetyn kokouskutsun l&hettdmispdivand pidetdan sitd paivaa, jolloin viesti on
ollut vastaanottajan kéytettévissa, Jos kokouskutsu l&hetetdan postitse, kokouskutsun
lahettamispadivand pidetdan sitd pdivad, jolloin kokouskutsu on annettu postin kuljetettavaksi.
Maaraaika lasketaan saadettyjen maardaikain laskemisesta annetun lain (150/1930) mukaan
(KL 10:3).

Pykalan 2 momentti ensimmadinen vaihtoehto koskee ainoastaan seurakuntaneuvostoa
{luonnollisesti talléin 1 momentti on tarpeeton ja se poistetaan). Kirkkojérjestyksen 3 luvun 34
§:n mukaan kirkkoneuvosto paattas itse kokoontumisensa ajan ja paikan seka koolle
kutsumisen tavan. Kirkkojarjestyksen sdannésté sovelletaan myéds seurakuntaneuvostoon.
Seurakuntaneuvosto voi paéttad koolle kutsumisen tavasta hyvaksymassadn hallintosddnnéssa
tai esimerkiksi ensimmaisessa kokouksessaan pykéldn 3 momentin mukaisesti. Jalkimmaisessa
tapauksessa 2 momentti poistetaan. Tarkoituksenmukaisempi momentti valitaan ja
ylimaarainen poistetaan. Seurakuntaneuvoston kokous on l&htékohtaisesti suljettu kokous,
jolloin yleisd ei pddse seuraamaan sitd. Kokouksesta ilmoittaminen verkossa voi kuitenkin ofla

tarpeeilista hailinnon l18pindkyvyyden kannalta tai viestinnallisista syista.

Momentin jalkimmadistd vaihtoehtoista méaraysta sovelletaan kirkkoneuvostoon seké yhteiseen
kirkkoneuvostoon koska kirkkoneuvosto paéttaa itse koolle kutsumisen tavasta (KJ 3:34,2).
Siten valtuusto ei voi hallintosdannéssa maarata esimerkiksi kokouskutsun toimittamisen
méadraajasta tai tavasta. Momenttia voidaan soveltaa myds seurakuntaneuvostoon sekd

seurakunnan tai seurakuntayhtymén muihin toimielimiin,

Pykaldn 3 momentin mukaan kokouskutsu voidaan lahettdé sahkoisesti, mika lienee nykyisin
yleisin toimintatapa. Sahkodisesti ldhetetyn kokouskutsun ldhettdmispéivané pidetdin sita
paivaa, jolloin viesti on ollut vastaanottajan kdytettévissa. Jos toimielimen jasenelld ei ole

mahdollista vastaanottaa séhkoistd kokouskutsua, kutsu tulee |dhettds hianelle postitse.

Padsadantdisesti kokouskutsuun liitetddn esityslista liitteineen, jotta toimielimen jésenet voivat
etukateen tutustua paatettdviin asioihin. Tarvittaessa voidaan kayttdd myds lisaesityslistaa.
Muunkin toimielimen kuin kirkkovaltuuston tai yhteisen kirkkovaltuuston esityslista voidaan
julkaista myds verkossa, jos niin paatetaan. Esityslista ei ole yleisgjulkinen siltéd osin, kuin se
sisdltda salassa pidettdvaa tietoa. Ennen esityslistan julkaisemista yleisessé tietoverkossa, siita
on poistettava salassa pidettdvat tiedot sekéd sellaiset henkilétiedot, jotka eivét ole

tiedonsaannin kannalta valttdmattémid. Esityslistan liitteiden julkisuus on harkittava erikseen.

Pykalan 4 momentin mukaan kokouskutsu tulee |&hettdsd samalla tavalla niille, joilla on

sdddetty tai maaratty lasndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.
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Kokouskutsussa on my&s mainittava, mitd paatoksentapaa kokouksessa noudatetaan
esityslistalla olevien asioiden osalta. Esimerkiksi, jos jokin kirkkovaltuuston asialistalla olevista
asioista joudutaan késittelemaan suljetussa kokouksessa, tulee siitd olla maininta jo
kokouskutsussa. Vastaavasti jos ei-julkisen toimielimen kokouksessa kaytetdan sdhkodists
paatoksentekomenettelya, tulee kokouskutsussa mainita asiasta seka asian kisittelyyn

varatusta maédrdajasta tdman mallisdénndn 21 §:s5a kerrotuin tavoin.
19 § Esityslista

Esityslista sisdltad selostukset kdsiteltdvistd asioista ja kirkkoneuvoston ehdotukset tai
esittelijén esitykset toimielimen paatdéksiksi.

Esityslista voidaan toimittaa tallentamalla se toimielimen jasenten seké lasndolo- ja

puheoikeutettujen saatavilie asianhailintajarjestelmaan.

Jos toimielin p8&ttds panna jonkin asian poydélie tai palauttaa asian valmisteluun, asiaan
littyvia esityslistan liitteitd ei toimiteta uudelleen, jos asian lopullinen kasittely tapahtuu

vuoden kuluessa.

|Perustelut:

Pykalan 1 momentti koskee niin valtuuston kuin muiden toimielinten esityslistojen sisdltoa,
Kirkkovaltuuston ja yhteisen kirkkovaltuuston esityslista pohjautuu kirkkoneuvoston tai
yhteisen kirkkoneuvoston péytékirjaan. Esityslista sisaltaéd kirkkoneuvoston tai yhteisen
kirkkoneuvoston paatdésehdotukset ja tarvittavat valmisteluun liittyvat liitteet, Muiden
toimielinten esityslistat koostuvat asioiden valmistelijoiden laatimista esityksista

paatdsehdotuksineen, kun paétékset tehddan viranhaltijan esittelysta.

Esityslista liitteineen voidaan vapaaehtoisen 2 momentin mukaisesti saattaa jdsenten
saataville sahkéisessd muodossa, esimerkiksi kdytdssa olevan asianhallintajarjestelman avulla,
mikali tarvittavat tietoturvallisuusndkékohdat on varmistettu ja jésenilid on tarvittavat vélineet

ja yhteydet kaytettavissaan.

Pykalan 3 momentti koskee kaksikielisid seurakuntia ja seurakuntayhtymia. Kaksikielisen
kunnan ja kuntayhtymaén valtuuston kokouskutsu on laadittava suomen ja ruotsin kielells
kielilain 29 §:n mukaan. Muiden toimielinten kokouskutsujen ja poytakirjojen kielestd paattaa
kunta tai kuntayhtyma ottaen huomioon, ettd luottamushenkildiden mahdollisuus tdyttas
tehtévénsa turvataan ja kunnan asukkaiden tiedonsaantitarpeesta huolehditaan. S&d3nndksis
sovelletaan kirkkolain 2 luvun 9 §:n 2 momentin mukaan myés kaksikielisen seurakunnan ja

seurakuntayhtyman viranomaiseen. Kaksikielisiss& seurakunnissa ja seurakuntayhtymissa
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valtuuston esityslista liitteineen tulee laatia suomeksi ja ruotsiksi. Hallintosddnnéssd voidaan

maaratd myods muun toimielimen esityslistojen julkaisemisesta kahdelia kielella.

20 § Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa késiteltyad, asiat voidaan
siirtda jatkokokoukseen. Kokouksesta poissa olleille iimoitetaan jatkokokouksen ajasta ja
paikasta.

|Perustelut:

Lahtokohtaisesti kokouksen esityslistalla olevat asiat pyritdan kasittelemaan samassa
kokouksessa. Kirkkojdrjestyksen 3 luvun 29 §:n 3 momentissa kuitenkin sdadetdsan
kirkkovaltuuston jatkokokouksesta. Sen mukaan jatkokokoukseen ei tarvitse Idhettdd uutta
kokouskutsua. Kokouksesta poissa olleille tulee kuitenkin ilmoittaa jatkokokouksen ajasta ja

paikasta. Estettdl ei ole sille, ettd samalla tavalla toimitaan muissa toimielimissa.
21 § Varajdsenen kutsuminen

Kirkkovaltuuston jisenen, joka ei padse kokoukseen tai on esteellinen ksittelemaéan
esityslistalla olevaa asiaa, on viipymatta ilmoitettava esteesté tai esteellisyydestd valtuuston

sihteerille.

Saatuaan valtuuston jaseneltd tai muuten luotettavasti tiedon esteestd tai esteellisyydests
sihteerin on viipymatta kutsuttava jasenen sijaan varajdsen. Varajdsen kutsutaan keokoukseen

noudattaen kirkkojérjestyksen 9 luvun 47 §:n 2 momentissa sdddettyd sijaantulojdrjestysta.
Sen jélkeen, kun valtuusto on hyvéksynyt esteen, varajdsen ryhtyy toimimaan estyneen tiialla.

Jos kirkkoneuvoston jésen on esteellinen jossakin kokousasiassa, tai jos han ei pysty

osallistumaan kokoukseen, kirkkoneuvoston sihteeri kutsuu kokoukseen hanen varajdsenensa.

Vastuuryhmaén jésen ilmoittaa esteellisyytensé koollekutsujalle, joka kutsuu varajasenen,

|Perustelut:

Varajdsenen kutsumisesta seurakunnan tai seurakuntayhtyman toimielimiin on maarattiva
hallintosédannodssa (KJ 10:7,1).

Kirkkovaltuuston, yhteisen kirkkovaltuuston ja seurakuntaneuvoston jasenet valitaan
seurakuntavaaleilla. Vaaleissa valituksi tulleiden varajéseniksi nimet&an kussakin vaalissa
esiintyneen saman ehdokaslistan valitsematta jddneet ehdokkaat heidén saamiensa

vertausiukujen, eli sijaantuiojérjestyksen, osoittamassa jarjestyksessa (KJ 9:47,2).
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Varajasenel eivat siis ole henkildkohtaisia, vaan heidén jarjestyksensd maaraytyy koko
valtuuston toimikauden ajan seurakuntavaalien tuloksen perusteella. Varajésen kutsutaan
varsinaisen jasenen tilalle sijaantulojérjestyksen mukaisessa jarjestyksessa. Jos estyneen

jésenen listalla ei ole varajésenid, ei varajdsenta voida kutsua.

Kirkkoneuvoston ja yhteisen kirkkoneuvoston jasenten varajdsenet ovat henkilékohtaisia, joten
estyneen jasenen tilalle voidaan kutsua vain hénen henkilékohtainen varajdsenensé. Myods
kirkkoneuvoston tai yhteisen kirkkoneuvoston alaisen johtokunnan jasenilld voi olia
henkiibkohtaiset varajdsenet siten kuin tdmaéan mallisddanndn 2 luvussa maaratidan. Siten
pykélan 4 momenttiin voidaan tdydentaa niiden toimielinten nimet, joissa varajdsenet ovat
henkilékohtaisia. Kutsun varajdsenelle toimittaa jasen itse, puheenjohtaja tai sihteeri. Jos
kirkkoneuvoston alaisessa toimielimessa ei ole henkilékohtaisia varajasenia toimitaan 5
momentin mukaisesti.

Kirkkoneuvostossa myds varapuheenjohtajatla on henkilokohtainen varajdsen, Tami ei
kuitenkaan toimi kirkkoneuvoston puheenjohtajana puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
ollessa esteellisid tai estyneitd, ellei hanta ole kirkkojarjestyksen 10 fuvun 7 §:n 2 momentin

mukaisesti erikseen valittu kokousta tai asian kdsittelya varten tilapéiseksi puheenjohtajaksi.

Lasnaolo- ja puheoikeudet toimielimissa
22 § Lasndolovelvollisuus ja puheoikeus kirkkovaltuuston kokouksessa
Sen lisaksi, mita kirkkejariestyksen 3 luvun 30 §:ssé8 sdadetian,

1) seuraavien viranhaltijoiden ja tyOntekijéiden tulee olla 13snd kirkkovaltuuston
kokouksessa antamassa tarvittavia tietoja:

-taloudesta vastaava viranhaltija

Edelld mainitulla henkilélld on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdksen tekemiseen.

|Perustelut:

Tama maérays on vapaaehtoinen ja sitd voidaan muokata seurakunnan tai seurakuntayhtymén

tarpeiden mukaan. Tarvittaessa se voidaan mydés jattda kokonaan pois.

Kirkkojarjestyksen 3 luvun 30 §:n 3 momentin perusteella hallintosaantéén voidaan ottaa
maardykset viranhaltijoiden tai tyéntekijdiden ldasnédolovelvollisuudesta. Heidan poissaolonsa
kokouksesta ei kuitenkaan estd asioiden kdsittelya. Lasnaolovelvoitetut maaritelidan

luettelossa. Tarvittaessa voidaan maééritelld myds tarkempi asia tai asiakokonaisuus, kuten
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tybala, jota lasndolovelvollisuus koskee. Luettelokohtaan voidaan siis kirjoittaa esimerkiksi:

"kiinteistopaailikkd, kun kasitelldan kiinteistbasioita”.

Seurakunnan osa-alueen hallintoa koskevaa sddntelyd on kirkkolaissa muutettu siten, etta
saannbkset kappeliseurakunnista ja seurakuntapiireistd on korvattu saantelylld seurakunnan
sisdisestd aluehallinnosta. Muun muassa osa-alueen johtokunnan puheenjohtajalle ja osa-
alueen toimintaa johtavalle papille voidaan antaa hallintosddnnén maéaraykselld ldsnéolo- ja
puheoikeus kirkkovaltuuston kokouksessa (K3 3:31). Pyké&lan tarkoittamasta seurakunnan osa-
alueesta voidaan seurakuntien hallinnossa kdyttda muitakin nimityksis, kuten
kappeliseurakunta tai seurakuntapiiri. Ladsndolo- ja puheoikeutetut maéritelldan 2 kohdassa,

joka ei koske seurakuntayhtymia.

Kirkkojérjestyksen 3 luvun 30 §:ssd saddetaan kirkkoneuvoston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan |asndolovelvollisuudesta ja puheoikeudesta kirkkovaltuuston kokouksessa.
Kirkkovaltuuston kokouksessa puheoikeutettu henkild, joka ei itse ole jdsen, saa ottaa osaa

keskusteluun, mutta ei pdatéksen tekemiseen.

23 § Ldsndolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksessa

Sen lisdksi, mitéd kirkkojarjestyksen 3 luvun 37 §:5s8 / 47 §:ssd séddetddn seuraavilla

viranhaltijoilla ja tyontekijoilld on 18snéolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksessa:

1) seurakunnan taloudesta vastaavan viranhaltijan
2) kirkkoneuvoston sihteeriksi kutsuttu viranhaltija tai tydntekija

3} kirkkoneuvoston erikseen kokoukseen kutsuma asiantuntija

Edelld mainituilla henkildilld on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatdksen

tekemiseen,

Kirkkovaltuuston puheenjohtajistolla on ldsnéolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston kokouksissa,

|Perustelut:

Pykéla on vapaaehtoinen ja sitd voidaan muokata seurakunnan tai seurakuntayhtymén
tarpeiden mukaan. Kirkkojarjestyksen 3 luvun 37 §:n 2 momentin mukaan seurakunnan
viranhaltijalle ja ty6ntekijélle seks osa-alueen kappalaiselle tai muulle osa-alueen papille
voidaan hallintosadannéssa antaa lasndolo- ja puheoikeus kirkkoneuvoston, sen jaoston tai
johtokunnan kokouksessa. Lisdksi kokouksen péatoksella siind voi olla 1&dsnd muukin henkild.
Sadnnosta sovelletaan myds seurakuntaneuvostoihin (KL 3:19,2). Vastaavasti

hallintosaanndssa maarataan seurakuntayhtyman johtavien viranhaltijoiden ja tyéntekijdiden
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lasndolo- ja puheoikeudesta yhteisen kirkkoneuvoston kokouksessa (KJ 3:47). Siten, jos
seurakunnan tai seurakuntayhtyman edelld mainituille viranhaltijoille on tarpeen antaa

sddnndnmukainen idsndolo- ja puheoikeus, tulee siitd maédrata hallintosddnnossa.

Pykaldn 1 momentti koskee seurakunnan viranhaltijoiden ja tyontekijéiden l&snéolo- ja
puheoikeutta. Tarvittaessa voidaan maéritelld tarkempi asia tai asiakokonaisuus, kuten tyéala,

jota ldsndolo-oikeus koskee.

Jos seurakunnassa on osa-aluehallintoa, jonka toiminnasta vastaa nimetty pappi, voidaan
myo6s hénelle antaa ldsnéolo- ja puheoikeus seurakuntaneuvoston tai kirkkoneuvoston
kokouksessa, Asiasta madrattdisiin 2 momentissa. Pykéldn 3 momentti koskee ldsnaolo- ja

puheoikeutta seurakuntaneuvoston, kirkkoneuvoston tai yhteisen kirkkoneuvoston jaostossa.

Jos pykaladn on otettu méaérdyksia lasndolo- tai puheoikeutetuista, selkeyttdd mallin 4
momentin mukainen maardys heidén oikeuksiaan kokouksessa. Lasnaolo- ja

puheoikeutettujen poissaolo kokouksesta ei siten esta asioiden kasittelya.

Asioiden kasitteleminen
24 § Asianhallinta- ja ddnestysjirjestelma

Toimielimen kokouksessa voidaan kdyttdd sdhkdistd asianhallinta- ja danestysjérjestelmas.

|Perustelut:

Tassad pykaldssd voidaan maadrata kdytettévastd asianhallinta- ja danestysjarjestelmasta.

Pykadla on vapaaehtoinen ja se voidaan tarvittaessa jattéda kokonaan pois.

25 § Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa ldsnd olevat sekd, onko kokous laillisesti koolle

kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Kokouksen kuluessa saapuvan jasenen on ilmoittauduttava vélittémasti puheenjohtajalle ja
poytékirjaan on merkittdva, minkd asian kasittelyn aikana hdn on saapunut. Samoin on
meneteltava, jos jasen poistuu kesken kokouksen tai kokouksesta poistunut jésen saapuu

uudelleen kokoukseen,

Puheenjohtaja voi kokouksen kestéesséd tai kokoustauon pddtyttys todeta tarvittaessa

uudelleen {dsnaolijat.

|Perustelut:
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Kokous katsotaan laillisesti kokoon kutsutuksi, kun se on kutsuttu koolle sd&nnésten ja
maardysten mukaisesti, Toimielin on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jésenistd on
Idsné, jollei paatdksenteolle sdddetd kirkkolaissa muita vaatimuksia. Ldsné olevaksi katsotaan

myds toimielimen jasen, joka osallistuu kokoukseen séhkoisesti. (Ki. 10:15).

Jasenmaaraltadn suurissa toimielimissa 1dsné olevat jésenet ja varajdsenet voidaan todeta
nimenhuudolla tai sdhkdisesti. Lasndolosta on pidettdva kirjaa muun muassa kokouksen
paatosvaltaisuudessa tapahtuvien muutosten seuraamiseksi. Kokouksen kuluessa saapuvan
jasenen tulee ilmoittautua puheenjohtajalle ja poytdkirjaan on merkittava, minka asian
kdsittelyn aikana hén on saapunut. Samoin on meneteitdvé, jos jdsen poistuu kesken
kokouksen tai kokouksesta poistunut jésen saapuu uudelieen kokoukseen. Lasndolon
todentaminen jalkikateen poéytékirjasta on térkedd esimerkiksi menettelyvirheiden ja
danestyskayttdytymisen todentamiseksi. Henkild katsotaan l&sné olevaksi, kun han
kokouksessa ottaa osaa asian kasittelyyn joko paikalla olevana tai osallistumalla kokoukseen
sdhkoisesti. Kokouksen paétésvaltaisuus voi tulla arvioitavaksi kokouksen my8hemmissékin

vaiheissa, mikali jasenid poistuu kokouksesta niin, ettd paatdsvaltaisuus menetetdan.

Jos varajasen osallistuu kokoukseen ja varsinainen jdsen saapuu kesken kokouksen, tulee

varsinainen jasen varajasenen tilalle.
26 § Asioiden kédsittelyjiarjestys

Asiat kasitelldén esityslistan mukaisessa jérjestyksessd, jollei toimielin toisin pa&ta.

|Perustelut:

Paasaantoisesti esityslista hyvaksytddn kéasittelyjarjestykseksi. Toimielin voi kuitenkin paattaa
asioiden kasittelemisestd eri jérjestyksessa kuin esityslistaila on ehdotettu. Asioiden
kasittelyjarjestyksen muuttamista koskeva pdatés kirjataan poytdkirjaan. Jos kasiteltavaksi

tulee esityslistan ulkopuolisia asioita, niiden kasittelyjérjestyksen maéraa puheenjohtaja.

27 § Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilén on ilmoitettava esteellisyydestsan ja
esteellisyyden perusteesta seké vetdydyttavd asian késittelystd ja poistuttava paikaltaan.
Toimielin pdattaé esteellisyydestd hallintolain (434/2003) 29 §:n 2 momentin nojalla.

Toimielimen puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys
toimielimen ratkaistavaksi. Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitystd seikoista,
joilla voi olla merkitysta hanen esteellisyytenséd arvicinnissa. Annettuaan selvityksen

asianomaisen henkilén on poistuttava paikaltaan.
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Toimielimen tekemad esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava péytékirjaan.

|Perustelut:

Seurakunnan luottamushenkiliden ja tyéntekijéiden esteellisyys maaraytyy hallintolain
(434/2003) mukaan, jollei kirkkolaissa toisin sdadeta. Esteellisyydelld tarkoitetaan seilaista
sidonnaisuutta asiaan tai asianosaisiin, joka saattaa vaarantaa henkilén puolueettomuuden.
Toimielinten jasenten osaita esteellisyys maaraytyy kirkkolain 10 luvun 11 §:n mukaisesti.
Siten kirkkovaltuustossa ja yhteisesséa kirkkovaltuustossa jasen on esteellinen késittelemasn
asiaa, joka koskee henkildékohtaisesti hanta tai hdnen hallintolain 28 §:n 2 tai 3 momentissa
tarkoitettua |dheistdan. Esteellinen jasen ei saa lainkaan osallistua asian ké&sittelyyn valtuuston
kokouksessa. Valtuuston jésen ei siten voi osallistua edes asiasta kaytévain keskusteluun.
Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen jdsenen on vetdydyttava asian késittelysta ja
poistuttava paikaltaan. Jos asia poikkeuksellisesti késitellaan suljetussa kokouksessa,
esteetlisen henkilén on poistuttava kokouksesta. Kirkkovaltuuston jédsenen osallistuessa asian
kasittelyyn seurakunnan, yhtymén tai hiippakunnan muussa toimielimessa haneen sovelletaan,

mité kyseisen toimielimen jasenen esteellisyydesta sdadetdsn.

Muun toimielimen jésenten sekd viranhaltioiden ja tydntekijdiden esteellisyyteen sovelletaan
hallintolain 28 §:44 lukuun ottamatta sen 1 momentin 6 kohtaa. Palvelussuhde seurakuntaan
tai seurakuntayhtymadan ei tee henkil6& esteelliseksi hallintoasiassa, jossa seurakunta tai
seurakuntayhtyma on asianosainen, jollei han palvelussuhteensa perusteella ole esitellyt tai

muutein késitellyt asiaa.

Hallintolain 29 §:n mukaan monijédsenisen toimielimen jésenen ja esittelijan esteellisyydesta
paattaa toimielin., Monijaseninen toimielin pdattasd myods muun lasnidoloon oikeutetun
esteellisyydesta. Viitteen esteellisyydesté voi tehda kuka tahansa miss4 tahansa vaiheessa
asian kasittelya. Esteellisyys arvioidaan aina tapauskohtaisesti ja toimielin paattas
esteellisyydesta.

Asiasta tehddan kasittelyratkaisu, joka merkitdan ja perustellaan pdytakirjaan. Hallintolain 29
&:n 3 momentin mukaan esteellisyyttd koskevaan pdatdkseen ei saa hakea erikseen oikaisua

eikd muutosta valittamalla.

Toimielimen jasen tai esittelija saa osallistua esteellisyyttéan koskevan asian késittelyyn vain,
jos toimielin ei olisi ilman hénta padtdsvaltainen eikd hanen tilalleen ole ilman huomattavaa

vilvytystd saatavissa esteetéintd henkiléa.

Jos seké toimielimen puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat esteellisig, valitaan kokousta
tai kyseisen asian kasittelyd varten tilapdinen puheenjohtaja.
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28 § Ehdotus kirkkovaltuustossa

Kirkkovaltuustossa pohjaehdotuksena on kirkkoneuvoston ehdotus. Jos kirkkoneuvosto on
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt péatoksen asiasta,
pohjaehdotuksena on muutettu ehdotus. Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on
tehnyt pdatdksen asiassa, asia on poistettava esityslistalta.

|Perustelut:

Kirkkoneuvoston on valmisteltava kirkkovaltuuston kéasiteltéviksi tulevasta asiasta
paatésehdotus, jollei asia koske kirkkovaltuuston toiminnan siséistd jérjestelyad (KL 3:9,1).
Valmisteluun kuuluu seka asian tosiseikkojen selvittdminen ettd ehdotus siitd, miten asia tulisi

ratkaista.

Madrdyksessd on otettu huomioon myds tilanne, jossa kirkkoneuvoston valtuuston kokousta
valmistetieen kokouksen jalkeen asiaan on tullut sellaista uutta tietoa, ettd kirkkoneuvoston on
tarpeen muuttaa padtésehdotustaan tai peruuttaa paatésehdotuksensa esimerkiksi

liséselvitysten hankkimiseksi.

29 § Esittely

Kirkkoneuvoston kokouksessa asia padtetdan esittelysta. Esittelijén ehdotus on kéasittelyn
pohjana. Jos esittelijd on keskustelun aikana muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan,
muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos asian kiireellisyys sitéd vaatii, pdatdsehdotus perusteluineen voidaan antaa kokouksessa.
Vahaisena pidettava asia, joka on laadultaan tai merkitykseltdan sellainen, ettei se edellyta

kirjallista esittelya, voidaan esitelld suullisesti.

Kirkkoneuvostossa seurakunnan hengellistd elamaa ja toimintaa koskevat asiat esittelee
kirkkoherra, jollei hén ole maarannyt asiaa muun alaisensa viranhaltijan esiteltévéksi tai jollei
esittelyvelvollisuus perustu viranhaltijan johtosaantéon taikka seurakuntaneuvoston /

kirkkoneuvoston muuhun péétokseen,

Muut asiat esittelee taloudesta vastaava viranhaltija, jollei hdn ole maarannyt asiaa muun
alaisensa viranhailtijan esiteltavaksi tai jollei esittelyvelvollisuus perustu viranhaltijan

johtosdantddn taikka kirkkoneuvoston muuhun p&atokseen,

Kirkkoneuvosto voi késitelld ylimmaén johdon palkkaukseen liittyvén asian varapuheenjohtajan
selostuksen pohjalta iiman viranhaltijan esittelyd. Kirkkoneuvosto voi télléin pdattas, etta

varapuheenjohtajan ehdotus on késittelyn pohjana eikd vaadi kannatusta.
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|Perustelut:

Hallinto- tai johtosaénndsséd voidaan méaarata, ettd toimielimen tai viranhaltijan paatos on
tehtévéd esittelystd (KL 10:21). Paasaantdisesti seurakuntaneuvoston, kirkkoneuvoston tai
yhteisen kirkkoneuvoston pééatdkset tehddan esittelystd. Myds muissa toimielimissa

p&atéksenteon pohjana voi olla viranhaitijan tekema esitys.

Esittelija vastaa esittelemiensd kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekemddn padtdsehdotuksen. Hallintolain mukaan viranomaisen on huolehdittava asian
riittdvasta ja asianmukaisesta selvittdmisestd hankkimalla asian ratkaisemiseksi tarpeelliset
tiedot seka selvitykset (HallintoL 31 §). Esittelija on asemassaan itsendinen ja riippumaton
eikd toimielin voi velvoittaa héntd muuttamaan paatdsesitystdan. Paatdsesityksesta
poikkeavaan lopputulokseen voidaan paasté tekemalld kannatettu vastaehdotus, joka
danestyksesséd voittaa esittelijan pohjaehdotuksena olevan pa&tdsehdotuksen. Esittelija voi
halutessaan esittelyn jélkeenkin vetda asian listalta, jolloin asia raukeaa. Esittelija voi myés
muuttaa pastdsehdotustaan siten, ettd pastdsehdotuksena on asian palauttaminen

jatkovalmisteluun.

Esittelyn on oltava paaséantdisesti kirjallinen ja se on useimmiten osana kokouskutsun mukana
lahetettavdd esityslistaa. Vain vahéiset asiat on mahdollista esitelld suullisesti. Kokouksessa
esille noussut asia edellyttdad useimmiten valmistelua toimielimen seuraavan kokoukseen, joten
asiaa ei voida ottaa suoraan padtettévéaksi esimerkiksi toimielimen jasenen aloitteen pohjalta.
Asia, joka ei edellyta selvityksia, voidaan kuitenkin ottaa padtettdvéksi heti, jos esimerkiksi
toimielimen jdsenena tai kokouksessa ldsndolo- ja puheoikeudella oleva viranhaltija ottaa esille
nostetun asian esiteitavakseen, Talld tavalla voidaan hoitaa kuitenkin vain vdhdinen asia,

koska muut asiat edellyttavat valmisteluun perustuvaa kirjallista esittelya.

Esittelijana toimiva viranhaltija on vastuussa esittelystddn tehdystéd pastéksesta. Esittelijén
vastuusta sdadetaan perustuslain 118 §:ssd ja kirkkolain 10 luvun 21 §:ssé, Esittelija voi
vapautua vastuusta ilmoittamalla p&étdkseen eridvén mielipiteensd, mistd sdédetdsn kirkkolain
10 luvun 22 §:ssa.

Pykélén 3 momentissa mairataan kirkkoherran esittelyvastuusta seurakuntaneuvostossa tai
kirkkoneuvostossa. Momentiksi on kaksi vaihtoehtoa. Ensimmaéisessd vaihtoehdossa ldhdetdan
siitd, etta kirkkoherra esittelee seurakunnan hengellistd eldmaé ja toimintaa koskevat asiat,
jollei han ole erikseen maaréannyt muuta viranhaltijaa esitteleméaan asiaa tai jollei se kuulu
johtosaannén tai kirkkoneuvoston muun paatéksen nojalla muuile. Seurakuntaneuvostoissa

voidaan kdyttaa myds momentin toista vaihtoehtoa.
Pykdlan 4 momentissa maardtéan muiden asioiden esittelystd, joista itsendisessa

seurakunnassa huolehtii usein talouspéallikkd tai sitad vastaava viranhaltija. Momentin
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ensimmaistd vaihtoehtoa voidaan kdyttda myds seurakuntayhtymissé. Esittelyvastuista
voidaan haliintosdannén lisdksi maéarata esimerkiksi viranhaltijoiden johtosddnnéssd momentin
toisen vaihtoehdon mukaan. Hallintosdénnéssé voidaan myds maaratd yksityiskohtaisesti,

kenelle esittelyvastuu kussakin asiassa kuuluu.

Pyké&lan viimeinen momentti koskee ylimman johdon palkkaukseen liittyvid asioita. Naissé
tilanteissa voi olla syytd poiketa normaalista esittelyjarjestyksesté, jolloin asia kasitelldan
kirkkoneuvoston tai yhteisen kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan selostuksen pohjalta ilman
viranhaltijan esittelyé. Mainitulla tavalla toimiminen ei edellyts, ettd esittelyvastuussa oleva
viranhaltija on toimielimen paatéksells todettu esteellisiksi asiassa vaan varapuheenjohtajan
selostuksen pohjalta asia voidaan kasitellda muutoinkin pykéalassa tarkoitetuissa tilanteissa.
Jotta varapuheenjohtajan ehdotus on samassa asemassa kuin pchjaehdotus paatéksenteossa,
yhteinen kirkkoneuvosto voi pdattas, ettd varapuheenjohtajan ehdotus on kisittelyn pohjana

eika vaadi kannatusta.

30 § Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Kun asia on esitelty, siité on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettavé paikaltaan seisomaan nousten, kattd nostamalla,

kokousjadrjestelmaa kdyttaen tai muulla selvésti havaittavalla tavalla.
Kokouspaikalia puheenvuoro on pidettédva omalta paikaltaan tai puhujakorokkeelta.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasts jarjestyksestd poiketen:

1) asian kasittelyjarjestystd koskeva tygjérjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita;
2) puheenjohtaja voi antaa puheenvuoron lasndolo- ja puheoikeutetulle ennen muita
puheenvuoroja;

3) puheenjohtaja voi antaa repliikki- tai kannatuspuheenvuoron.

Jos puheenvuoroja pyydetédn yhtaikaa, puheenjohtaja maaras, missé jarjestyksessé
puheenvuorot saadaan kayttaa.

Kun pyydetyt puheenvuorot on kadytetty, puheenjohtaja paattda keskustelun.

|Perustelut:

Kokouksen johtamisesta ja puheenvuoroista séddetdan kirkkolain 10 luvun 17 §:ssé.
Puheenjohtajan tehtavana on johtaa asioiden késittelya toimielimessa sekd pitda huolta
kokouksen jarjestyksestd, Puheenjohtaja avaa esittelyn jélkeen keskustelun asiassa.
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Puheoikeus on toimielinten jasenten liséksi henkil6illd, joilla kirkkojarjestyksen tai timéan

mallisdannén 27-29 §:n nojalla on lasndolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Toimielimen jasenen on puheessaan pysyttédvéa asiassa. Jos puhuja poikkeaa asiasta,
puheenjohtajan on kehotettava hanté palaamaan asiaan. Jos puhuja ei noudata kehotusta,
puheenjohtaja voi kieltdéd hanté jatkamasta puhetta. Jos jésen ilmeisen tarpeettomasti
pitkittaa puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta huomautettuaan kieltda hants jatkamasta
puhettaan (KL 10:17,2).

Yieensa puheenvuorot on annettava pyydetysséd jarjestyksessd. Myds puheenjohtaja voi
osallistua keskusteluun. Pykaldn 4 momentissa maaratéan, milloin pyydetystd jarjestyksesta
voidaan poiketa. Asian kdsittelyjdrjestystd koskeva tydjérjestyspuheenvuoro on annettava aina
ennen muita puheenvuoroja. Liséksi puheenjohtaja voi harkintansa mukaan antaa toimielimen
kokouksessa kirkkojarjestyksen sadnnoksen tai hallintosdd&nnén madrayksen nojalla
tdsnaolevalle ja puheoikeutetulle puheenvuoron ennen muita puheenvuorocja. Jos jésen tahtoo
vastata puheenvuocroon ja hén on pyytanyt tatd saman puheenvuoron aikana tai heti sen
paatyttya, puheenjohtaja voi sallia hdanelle lyhyen vastauspuheenvuoron {ns.
repliikkipuheenvuoro) ennen aikaisemmin pyydettyja puheenvuoroja. Vastauspuheenvuorossa
saa selventad ja oikaista toisessa puheenvuorossa esitettyja vaitteita. Myés jasenen
kannatuspuheenvuoro aiemmassa puheenvuoressa tehtyyn péatésehdotukseen voidaan antaa

ennen muita puheenvuoroja.

Puheenjohtaja ei voi rajoittaa keskusteluoikeutta epddmalta pyydettyja puheenvuoroja.
Hallintosaéntdon voidaan kuitenkin ottaa kirkkolain nojalla puheenjohtajalle oikeus
puheenvuoron pituuden rajoittamiseen. Kirkkolain 10 luvun 17 §:n 3 momentin mukaan
hallintosddnndssa voidaan antaa kokouksen kulun turvaamiseksi tarpeellisia méaérayksia
puheenvuorojen pituudesta yksittéisissé asioissa. Pykdlamallin vapaaehtoinen 5 momentti
siséltad muokattavan kohdan koskien puheenvuorojen pituutta. Tyypillisesti puheenvuorot

rajoitetaan johonkin minuuttimaéraan 2 minuutin ja 5 minuutin valilta,

Kaksikielisen kunnan ja kuntayhtymén toimielimen jésenelld on kietilain 28 §:n mukaan oikeus
kayttda suomea tai ruotsia kokouksessa. los toimielimen muu jésen ei ymmarra suullista
puheenvuoroa, se on pyynndstd hdnelle iyhyesti selostettava. T&td sdanndstd sovelietaan
kirkkolain 2 luvun sd@anndsten mukaan myds kaksikielisen seurakunnan ja seurakuntayhtymén
viranomaiseen. Saamen kielilain € §:n mukaan Enontekion, Inarin, Sodankylén ja Utsjoen
kuntien toimielinten saamelaisilla jaseniild on oikeus kdyttdd saamen kieltd kokouksissa seki
poytékirjaan liitettavissa kirjallisissa lausunnoissa. Kokouksissa tulee tarvittaessa jérjestda
tulkkaus. Saamen kielilain kunnan viranomaista koskevia sddnnoksia sovelletaan saamelaisten
kotiseutualueella kokonaan tai osittain olevissa seurakunnissa kirkkolain 2 luvun 9 §:n 3

momentin mukaisesti.
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Puheenjohtaja voi tarvittaessa keskeyttda tai lopettaa kokouksen (KL 10:17,1). Puheenjohtaja
paattdd keskustelun, kun pyydetyt puheenvuorot on kdytetty.

31 § Asiantuntijoiden kuuleminen

Toimielimelld tai sen puheenjohtajalla on oikeus kutsua toimielimen kokoukseen asiantuntijoita
kuuitaviksi.

{Perustelut:

Hallintolaki edellytt&d, ettd viranomainen huolehtii asian riittédvésta ja asianmukaisesta
selvittdmisestd hankkimalla asian ratkaisemiseksi tarpeelliset tiedot seka selvitykset (HallintoL
31,1). Oikeus kutsua asiantuntijoita kuultavaksi koskee vain sellaisia asioita, jotka ovat
kokouksen asialistalla tai jotka muutoin otetaan kokouksessa késiteltdvaksi. Toimielin paattéa

lopullisesti asiantuntijan kuulemisesta samalla, kun se paattda kokouksessa kasiteltdvit asiat.

|Perustelut:

Pykaldn on vapaaehtoinen ja siind maaratéan arvicinnin johtokunnan toimintatavasta.
Katselmuksen avulla johtokunta voi tehd4 havaintoja ja saada tietoja arviointia varten.
Katselmuksesta laaditaan péytékirja, johon kirjataan keskeisimmat havainnot ja mahdoliiset

hucmautukset.,
32 § Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdddn kannatettu ehdotus asian pdydéliepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvidksyminen keskeyttaisi asian asiallisen
késittelyn, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa
koskemaan vain tdtd ehdotusta ja siitd on tehtdva paatés ennen kuin keskustelua itse asiasta
jatketaan. Jos ehdotus hyvaksytdén, puheenjohtaja keskeyttda asian kasittelyn. Jos ehdotus
hylataan, kasittely jatkuu,

Péydélle pantu asia on otettava kasiteltdvaksi seuraavassa kokouksessa.

[Perustelut:

Pykalan maaraykset koskevat menettelyd tilanteessa, kun toimielimen jasen vaatii joko asian
poydailepanoa eli asian siirtédmista seuraavaan toimieleimen kokoukseen taikka edellyttas
asiaan lisaselvityksid ja -valmistelua. Molemmissa tilanteissa asian késittely siirtyy. Péydélle
pantu asia on olettava viivytyksettd kasieltdvaksi seuraavassa kokouksessa. Asiasta ei ole

saddetty, joten asiaa koskevat méaraykset otetaan hallintosdantésn.
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33 § Ehdotusten antaminen

Jos puheenjohtaja niin vaatii, on muutosehdotukset ja muut esityslistasta poikkeavat

ehdotukset annettava kirjallisena.

[Perustelut:

Mallipykdléassa on kaksi vaihtoehtoa. Tarpeeton vaihtoehto poistetaan. Aloitteiden jattamisests

ja kasittelemisestd maaratdén erikseen tdman hallintosaantémallin 5 luvussa.

34 § Ilman dédnestystd syntyvan paiatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa
pohjashdotuksen toimielimen paatdkseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya

muutosehdotusta, puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatékseksi.

|Perustelut:

Kirkkojarjestyksen mukaan, jos toimielin on asiasta yksimielinen tai vastaehdotusta ei ole

kannatettu, puheenjohtaja toteaa pdatoksen (KJ 10:6,1).

35 § Adnestiminen

Adnestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Jos ehdotuksen tekija ei ole
paikalla d&anestyksen alkaessa, hdnen tekemansd ehdotus katsotaan rauenneeksi eika sita

oteta aanestykseen,

Adnestys toimitetaan kattd nostamalia, nimenhuudolla, d8nestyskoneelia tai sdhkéisesti taikka
muulla toimielimen paattdmalla tavalla. Kirkkolain 10 luvun 18 §:n 1 momentin mukaisesti

aanestys toimitetaan avoimesti.

Jos &ddnestykseen otettavia kannatettuja ehdotuksia on enemman kuin yksi, puheenjohtaja
esittds toimielimen hyvéksyttévéksi ddnestysjérjestyksen kirkkojarjestyksen 10 luvun 6 §:n 2

momentin mukaisesti. Adnestysjarjestys madrdytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin on otettava dénestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa
kannatettua ehdotusta. Voittanut ehdotus asetetaan jéljelld olevista ehdotuksista eniten
pohjaehdotuksesta poikkeavaa kannatettua ehdotusta vastaan. Néin jatketaan, kunnes
saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle;
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2) Jos danestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylk&amista tarkoittava
kannatettu ehdotus, se on asetettava viimeisend a&nestettdviksi muista ehdotuksista
voittanutta vastaan;

3) Jos asia koskee médrdrahan mydntémistd, otetaan ensin d&nestykseen maaraltaan
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylk&&minen ja ndin jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus hyvaksytdan, minka

jdlkeen pienemmitd ehdotuksista ei ends ddnestets,

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan kirkkolain mukaan maardenemmistén kannatus,
puheenjohtajan on kirkkojérjestyksen 10 luvun 6 §:n 3 momentin mukaisesti ilmoitettava
siita ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon éénestykéeﬂ tuloksen
todetessaan.

Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen kirkkojarjestyksen 10
luvun & §:n nojalla.

[Perustelut:

Aidnestys on toimitettava avoimesti, Paatékseksi tulee ehdotus, joka on saanut eniten dinia tai
saavuttanut sdddetyn masraenemmistén. Adnien jakautuessa danestyksesss tasan paatokseksi

tulee mielipide, jonka puolesta puheenjohtaja on d&nestényt (KL 10:18). Puheenjohtaja ei

siten voi danestaa tyhjaa, jos aiemmin annetut &&net ovat menneet tasan. Erdissé jo olemassa
olevaa palvelussuhdetta koskevissa asioissa valitaan tasatilanteessa kuitenkin viranhaltijan tai

tydntekijan kannalta lievempi ratkaisu.

Lisaksi danestdmisesta saddetdan kirkkojdrjestyksen 10 luvun 6 §:n 2 momentissa, jonka
mukaan, jos vastaehdotusta on kannatettu, puheenjohtaja toteaa ehdotukset, joita ei ole
kannatettu, ja ehdotukset, joista 8&nestetéan. Esityksestd ja kaikista kannatetuista
vastaehdotuksista danestetdan asettamalla ne kaksi kerrallaan vastakkain. Puheenjohtaja
esittaa toimielimen hyvaksyttavaksi dadnestystavan ja, jos on toimitettava useita danestyksia,
danestysjarjestyksen. Lisdksi puheenjohtaja tekee &énestysesityksen siten, ettd vastaus "jaa”

tai "ei” ilmaisee kannanoton ehdotukseen.

Puheenjohtajan on siten hyvédksytettidvé seké danestystapa etta tarvittaessa &énestysjarjestys
toimielimelld. Kirkkovaltuustossa ja yhteisessa kirkkovaltuustossa vaaditaan mairaenemmistos

kirkkolain 3 luvun 9 §:n 2 momentissa sadddetyissé asioissa.

Vakiintuneen tavan mukaan ensiksi asetetaan vastakkain ehdotukset, jotka ovat kauimpana
kasittelyn pohjaehdotuksesta. Voittanut ehdotus asetetaan uudessa 84nestyksesséd seuraavaksi
kauimpana pohjaehdotuksesta olevaa ehdotusta vastaan ja ndin jatketaan, kunnes

40

P HE AN g



pohjaehdotuksen kanssa vastakkain asetettava ehdotus on selvilld, Mahdollinen hylkasvé
ehdotus asetetaan ddnestyksessa muista ehdotuksista voittanutta kantaa vastaan viimeisena.
Jos asia koskee médrérahan myodntamistd, ddnestykseen voidaan ottaa ensin maaraitaén
suurimman ehdotuksen hyvaksyminen tai hylk&daminen ja jatkaa siitd alaspdin ehdotusten
suuruuden mukaisessa jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotuksista hyvaksytaan, Hyvaksyttya

ehdotusta pienemmista ehdotuksista ei tdméan jalkeen endi &énesteté,

Puheenjohtaja toteaa syntyneen p&dttksen. Toivomusponsiesitykset kasitelladn erikseen asian
tultua pasdtetyksi. Toivomusponnet eivat ole oikeudellisesti sitovia. Ne eivat siten saa muuttaa

tai laajentaa toimielimen paatdsté tai ofla ristiriidassa sen kanssa.

Toimielimessa toimitettavat vaalit
A. Enemmistovaalit
36 § Adnestiminen enemmistévaalissa

Enemmistévaalissa &&nen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai
ehdokasparille. Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kaytettivissa

yhtd monta &énta kuin on valittavia henkilitad tai endokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen. Kaikkia 83nié ei ole pakko

kayttaa.

|Perustelut:

Henkildvalinta toimitetaan vaalilla (KL 10:19). Kysymys voi olla henkilén tai henkildiden
valitsemisesta luottamustoimeen tai viranhaltijan tai tyéntekijan valinnasta
palvelussuhteeseen.

Valinta voi olla yksimielinen, jolloin varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvitse ryhtya.

Enemmistdvaalissa tulevat valituiksi eniten &8nié saaneet henkilét. Jos valittavia on enemman
kuin yksi, jokaisella toimielimen jésenelld on kéytettévissddn yhtd monta danté kuin on
valittavia henkiidita tai ehdokaspareja. Yhdelle ehdokkaalle voidaan antaa vain yksi 8&ni, mutta
kaikkia &&nia ei ole pakko kadyttda. Adnid voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen
tulevalle vaalikelpoiselle ehdokkaalle, vaikkei hénta olisi keskustelussa ehdotettu tai
kannatettu.

Kun jésenia valitaan toimielimeen, tulee ottaa huomioon kirkkolain 9 luvun 8 §:n saanndkset
naisten ja miesten maarasta toimielimessd. Ehdokasparin muodostavan jésenen ja hanen

henkildkohtaisenvarajdsenensa ei tarvitse olla samaa sukupuolta. Sdédetty naisten ja miesten
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maaran tulee tayttya erikseen jasenten ja varajésenten keskuudessa. Puheenjohtajan tulee

ennen vaalia todeta toimielimen kokoonpanoon liittyvat vaatimukset.

37 § Vaalitoimituksen avustajat

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytakirjantarkastajat toimivat
samalla dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei toimielin toisin
paata.

|Perustelut:

Pykalamallissa on kaksi vaihtoehtoista kohtaa, joista tarkoituksenmukaisempi valitaan.
Tarpeeton vaihtoehto poistetaan. Enemmistdvaalissa kaytetdan suljettuja lippua, jos yksikin
danestdja sitd vaatii (KL 10:19,4).

38 § Adnestyslippuihin tehtivit merkinnit

Asnestyslippuihin kirjoitetaan valittavien nimet ja tarpeen mukaan ammatit niin selvasti, ettei

voi syntyd epéatietoisuutta henkiléstd, jota tarkoitetaan.

[Perustelut:

Seurakuntavaaleja koskevia sadanndksid ei ole sdddetty sovellettavaksi enemmistévaalissa.
Siksi maérdys on tarpeen ottaa hallintosadntdén. Enemmistdvaalissa ei ehdokkaille anneta
numeroita, joten danestyslippuun Kirjoitetaan valittavien nimet. Tarvittaessa voidaan kirjoittaa

myds ammatti.
39 § Vaalisalaisuuden turvaaminen
Adnet annetaan nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Suljetussa lippuaadnestyksessd aénestyslippu on taitettava siten, ettei sen sisiltd ole nakyvissa.

|Perustelut:

Seurakuntavaaleja koskevia sdadnngksia ei ole saadetty sovellettavaksi enemmistévaalissa,
Siksi madrays vaalisalisuuden turvaamisesta on tarpeen ottaa hallintosdantdén.
Vaalisalaisuuden turvaamiseksi ddnestysmerkint6jé ei tulisi tehda sellaisella kynalla, jolla tehty
danestysmerkinta nakyy &énestyslipun 14pi. Adnestyslippuihin on hyvad myds kayttaa normaalia

paksumpaa paperia, josta &@nestysmerkinnat eivat nay lapi.
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Vaikka vaalit toteutettaisiin toimielimessa iiman suljettua lippudénestysta, poytékirjaan
merkitddn ainoastaan vaalin lopputulos, mutta ei sitd, ketkd kutakin ehdokasta ovat

kannattaneet,
40 § Adnestyslipun mitittdmyys

Adnestyslippu on mitétén, jos siité ei selvasti ilmene, ketd ehdokasta tarkoitetaan, tai jos siind
on danestdjan nimi tai erityinen tuntomerkki taikka siihen on tehty muunlainen asiaton

merkinta.

[Perustelut:

Seurakuntavaaleja koskevia sddnndksid ei ole sdadetty sovellettavaksi enemmistdvaaliin. Siksi
maarays on tarpeen ottaa hallintosdantdoson. Méardysta tulkittaessa on hyva ottaa huomioon
muun muassa seurakuntavaaleja koskevat saédnndkset ja chjeet seké oikeuskaytdnts.
Asiattomana ei esimerkiksi pidetd merkintaa, joka ainoastaan selventda, ketd ehdokasta

adnestdja on tarkoittanut d3nestaa,

B. Suhteeiliset vaalit

41 § Vaalilautakunta

Kirkkovaltuusto asettaa ensimmaéisesséd kokouksessaan keskuudestaan toimikaudekseen
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon valitaan kolme varsinaista

jésentad ja kolme varajédsenta.

Vaalilautakunta valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Vaaliautakunta
on paétdsvaltainen kaksijdsenisend. Jos vaalilautakunta ei ole p&détésvaltainen, valtuusto voi

tilapdisesti tdydent&a sitd suoritettavaa vaalia varten.

Vaalilautakunnalia on oikeus kéyttda apunaan asiantuntijoita ja ottaa itselleen sihteeri.
Vaituuston asettaman vaalilautakunnan sihteering toimii valtuuston podytakirjanpitaj, jollei

valtuusto toisin paata.

[Perustelut:

Suhteellista vaalitapaa voidaan kayttdd vain luottamushenkiléitd valittaessa silloin, kun
valittavia on vahintéan kaksi (KL 10:19,2). Pykalassa maarattdisiin kirkkovaltuuston tai
yhteisen kirkkovaltuuston siséisesta vaalilautakunnasta, joka asetetaan kirkkovaltuuston tai
yhteisen kirkkovaltuuston koko toimikaudeksi toimittamaan kyseisess# toimielimesséa
suoritettavat suhteelliset vaalit. Jos muille toimielimille on delegoitu luottamushenkildiden

valintaa koskevaa p&atdsvaltaa, on my0s kyseisissd toimielimissa asetettava toimielimen
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sisainen vaalilautakunta, Hallintosdanndssa tarkoitetulla vaalilautakunnalla ej siten tarkoiteta
kirkkolain 9 luvun 16 §:n 1 momentissa tarkoitettua vaalilautakuntaa, joka toimittaa

seurakuntavaalit tai ylimaardiset seurakuntavaalit.

Tassa pykélassd tarkoitettu vaalilautakunta asetetaan valtuuston koko toimikaudeksi
suhteellisten vaalien jérjestdmistd varten ja asettaminen tapahtuu maarayksen mukaan heti
toimikautensa aloittavan valtuuston ensimmaéisessd kokouksessa. Vaalilautakunta toimittaa
esimerkiksi kirkkoneuvoston tai yhteisen kirkkoneuvoston vaalin, mikali tarpeeksi monta ldsna

olevaa jasentd vaatii vaalin toimittamista suhteellisena.

Jos on tarkoituksenmukaista, etta valtuuston vaalilautakunnan sihteerin3 toimii
kirkkovaltuuston pdytakirjanpitéia, viimeisen momentin viimeinen lause otetaan

hallintosddntdén. Muutoin se poistetaan.

42 § Ehdokasasettelu sekd ehdokaslistojen tarkistaminen ja oikaisu

Toimielin m&arda ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan jatettéva toimielimen
puheenjohtajalle. Kussakin ehdokaslistassa saadaan nimetéd enintdan kaksi kertaa niin monta

ehdokasta tai ehdokasparia kuin vaalissa on valittavia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missé vaalissa listaa kdytetddn. Vahintdén yhden
toimielimen jasenen on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja on listan
asiamies. Hanen tehtdvanaén on antaa lista toimielimen puheenjohtajalle ja hanelld on oikeus

tehda listaan 3 momentissa tarkoitetut oikaisut.

Kun ehdokaslistojen antamisen mééréaika on paattynyt, puheenjohtaja antaa listat
vaalilautakunnalle, joka tarkastaa ne. Jos listassa todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle

tilaisuus tehdd oikaisu vaalilautakunnan asettamassa maarédajassa.

|Perustelut:

Ehdokaslistalla voi ofla nimia eninta&n kaksi kertaa vaalissa valittavien maara. Jos ehdokkaita
on listalla enemmaén, vaalilautakunta tekee asiasta huomautuksen listan asiamiehelle 3
momentin mukaisesti. Jos suhteellisella vaalilla valitaan toimielimeen, jossa on
henkilékohtaiset varajasenet, ehdokkaaksi nimet&én ehdokaspari eli jasen ja hanen

varajasenensa.

Listan asiamies edustaa ehdokaslistan allekirjoittajia, jotka yhdessa muodostavat
vapaamuotoisen yhteenliittyman tiettyjen ehdokkaiden valitsemiseksi vaalissa. Jos ehdokkaita
tai ehdokaspareja listoilla on yhta paljon, kuin on valittavia, on kyseessa ns. sopuvaali, jolloin

kirkkojarjestyksen 9 luvun 48 §:n mukaan ehdokkaat tulevat valituiksi ilman &anestysta.
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Vaalilautakunta tarkistaa ehdokaslistat ehdokasasetteluajan péétyttyd. Kirkkojarjestyksen 9
luvun 14 §:n mukaisesti mi&rdajan paattymisen jalkeen jdtetyt listat jétetddn tutkimatta.
Listan virheellisestd kokoonpanosta, ehdokkaiden vaalikelvottomuudesta ja muista puutteista
vaalilautakunta varaa listan asiamiehelle tilaisuuden antaa selityksen tai tehdé oikaisun. Jos
ehdokaslistaa ei voida tdydennyksen tai oikaisun jalkeenkdan hyvéksys, se on hyléttiava. Jos
virhe koskee vain jotakin ehdokasta, on ainoastaan h&nen nimensé poistettava

ehdokaslistasta.
43 § Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokasiistojen oikaisuja varten varatun masraajan paatyttyd vaalilautakunta laatii

hyvédksytyistd ehdokaslistoista yhdisteiman.

|Perustelut:

Ehdokaslistojen yhdistelman laatimisesta sdddetéén kirkkojédrjestyksen 9 luvun 16 §:sséa.
Numeroimisessa noudatetaan samaa menettelyd kuin seurakuntavaaleissa. Ensin arvotaan
ehdokaslistojen jarjestys, jonka jalkeen numeroidaan ehdokkaat tai ehdokasparit juoksevassa

jarjestyksessa listojen arvottua jérjestystéd noudattaen. Numerointi aloitetaan numerosta 2.

44 § Ehdokaslistojen nahtavilla pito

Ennen vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdisteimé& annetaan

toimielimen jasenitle tiedoksi ja luetaan 83neen toimielimelle.

|Perustelut:

Pykalassd on ehdokaslistojen yhdistelman nahtavana pitdmisesta ja tiedoksi antamisesta kaksi
vaihtoehtoista mé&ardystad. Tarpeeton vaihtoehto poistetaan,

45 § Aidnestaminen ja vaalin tuloksen laskeminen

Adnestyslippuun merkitdan ehdokkaan tai ehdokasparin numero. Muita merkint6ja

ddnestyslippuun ei saa tehda.
Toimielimen jésenet antavat danestyslippunsa nimenhuudon mukaisessa jarjestyksessa.

Vaalilautakunta tutkii &@nestyslippujen laillisuuden ja ehdokkaiden vaalikelpoisuuden seka

laskee vaalin tuloksen.

|Perustelut:
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Suhteellisessa vaalissa ddnestyslippuun merkitédén ehdokkaan tai ehdokasparin numero.
Numerot 1 ja 7 menevét helposti sekaisin, joten ddnestajille voidaan tdmé&n vuoksi antaa

ohjeet numeroiden kirjoittamistavasta.

Adnestyslipun mitattémyyden perusteista saddetdan kirkkojarjestyksen 9 luvun 45 §:ssd. Myds
tyhja aanestyslippu katsotaan mitattomaksi. Kirkkojarjestyksen 9 tuvun 45 §:n 2 momentin
mukaan asiattomana ei pidetd &anestyslippuun tehtyd merkintad, joka ainoastaan selventaa,
ketd ehdokasta &anestdjé on tarkoittanut adnestaé. Oikeuskdytdnnossd mitdttdmaksi ei ole
katsottu danestyslippua, jossa ehdokkaan numero oli merkitty kdantépuolelle (KHO 1973 A II
34} eika aanestyslippua, josta danestaja oli yliviivannut ensin tekemansd numeromerkinnan,
kun &anestyslippuun muutoin merkitystd numerosta ilmeni, ketéd ehdokasta se tarkoitti (KHO
1983 A II 1). Aénestyslippu, johon oli ehdokkaan numeron liséksi tehty merkinta TJ katsottiin
korkeimmassa hallinto-oikeudessa mitéttémaksi (KHO 1983 A 11 2).

Suhteellisen vaalin tulos lasketaan d’Hondtin menetelmaéila. Siind ehdokaslista saa
edustajapaikkoja samassa suhteessa kuin se saa &ania. Yksittédinen annettu dani hyddyttas siis

sekd listaa ettd adnestettyd ehdokasta/ehdokasparia.

46 § Vaalin tuloksen ilmoittaminen ja vaaliasiakirjojen arkistoiminen

Kun vaalin tulos on laskettu, vaalilautakunta antaa siita kirjallisen itmoituksen toimielimen

puheenjohtajaile, joka toteaa vaalin tuloksen toimielimelle.

Ehdokaslistat, ehdokaslistojen yhdistelmé ja danestysliput liitetdan kokousasiakirjoihin.

Adnestysliput sdilytetddn suljetussa kuoressa.

|Perustelut:

Vaalin tulos ilmoitetaan toimielimelle téssa pykéldssad maarattya menettelyd noudattaen.
Seurakunnan arkistotoimen hoitoon sovelietaan kirkkolain 10 luvun 7 §:n mukaan
iahtdkohtaisesti arkistolakia. Asiakirjoien sailytysajat ilmenevit
arkistonmuodostussuunnitelmasta.

Poytakirja

47 § Poytdkirjan laatiminen

Poytakirjan pitamisestd ja sisélléstd vastaa puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitaja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytdkiria laaditaan puheenjohtajan

nakemyksen mukaan.

Péytékirjaan on merkittédva ainakin:
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1) jérjestdaytymistietoina

a) toimielimen nimi

b) kadytetyt kokous- ja péatdksentekotavat (varsinainen kokous/séhkéinen kokous/hybridiko-
kous/sé&hkdéinen paatdksentekomenettely)

c) kokouksen alkamis- ja paattymisaika sekd kokouksen keskeytykset

d) kokouspaikka

e) ldsnéd- ja poissaolleet ja missd ominaisuudessa kukin on ollut ldsna

f) kokouksen laillisuus ja paédtosvaltaisuus

g} poytakirjantarkastajiksi valitut

2) asian kédsittelytietoina

a) asiaotsikko

b) selostus asiasta

¢} paatésehdotus

d) esteellisyys ja perustelut

e) tehdyt ehdotukset ja onko niitéd kannatettu

f) kuultavana olleiden lausumat

g) aanestykset: ddnestystapa, ddnestysjarjestys, dédnestysesitys sekd danestyksen tulos siten,
etta kunkin jasenen kannanotto ilmenee pdytdkirjasta

h) vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos

i) asiassa tehty paatds

j)} eriavé mielipide

k) hyvaksytyt toivomusponnet

3) muina tietoina

a) salassapitomerkinnat

b) puheenjohtajan allekirjoitus

¢) poytakirjanpitdjdn varmennus

d) muutoksenhakuohje

e} merkintd poytdkirjan tarkastuksesta

f) merkintd ndhtavana pitdmisestd yleisessa tietoverkossa

Poytdkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa pOytakirjanpitdja.

|Perustelut:

Poytakirjan laatimisesta ja tarkastamisesta maarataan kirkkojérjestyksen 10 luvun 8 §:n 1
momentin mukaan hallintosdénndssa, Pdytdkirjaan merkitadn jarjestaytymistiedot, asian

kasittelytiedot ja muut tiedot. Esityslistalta poistetusta asiasta merkitadan poytékirjaan
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asiaotsikko ja merkintd asian poistamisesta esityslistalta. Jos asian késittely on keskeytetty,
poytékirjaan merkitddn kannatettu ehdotus ja danestystulos poydallepanosta tai

palauttamisesta.

Lasna ja poissa olleita henkiléita pdytékirjaan merkittdessé on tarkeda merkitd myods, milloin
henkild on poistunut kokouksesta tai saapunut kokoukseen. Kirkkovaltuustossa, yhteisess3
kirkkovaltuustossa seké tarvittaessa myo6s seurakuntaneuvostossa, jossa tietyt paatékset
voivat edellyttdd kirkkolain mukaan maardenemmistdd, on syytd kirjata myéds lasnadolevien

jasenten lukumé&érad helpottamaan tarvittavan madrdenemmistin laskemista.

Asian kasittelytietoina pdytékirjasta pitdd muun muassa kéyda ilmi, jos esittelijd on muuttanut
paatésehdotustaan tai suullisesti tdydentédnyt sitd kokouksessa. Samoin poytékirjaan on
merkittdva tehty vastaehdotus sekd onko sitd kannatettu sekd eriéivd mielipide. Asian
kasittelytietoihin kuuluvat myds esteellisyysilmoitus tai tehty vaite jasenen esteellisyydestd

sekd toimielimen esteellisyyttd koskeva ratkaisu.

Hallintolain 44 ja 45 §:s558 séddetdan padatbksen sisallésta ja perusteiemisesta. Naméa
hallintolain sdanndkset on otettava huomioon pdytdkirjaa laadittaessa. Kirkkolain 10 luvun 19
§:n 1 momentin mukaan perustelut voidaan jattda esittdmatta, jos on kyse vaalin
toimittamisesta. Myds hallintolain 45 §:n 2 momentissa on sdadetty tilanteista, joissa
perustelut voidaan jattad esittdmatta. Poytdkirjaan on liitettdva poytakirjan sisaltamia

paatoksia koskeva muutcksenhakuosoitus.

Kielitain 28 ja 29 §:n mukaan kaksikielisen kunnan ja kuntayhtyman vattuuston pdytékirja on
laadittava suomen ja ruotsin kielelld ja toimielimen jdsenella on oikeus kaytt3d suomea tai
ruotsia poytakirjaan liitettavassad kirjallisessa lausunnossa tai mielipiteessa. N&itd sddnnoksid
sovelletaan kirkkolain 2 luvun mukaan myds kaksikielisen seurakunnan ja seurakuntayhtyman
viranomaiseen. Saamelaisten kotiseutualueella kokonaan tai osittain sijaitsevissa
seurakunnissa tulee ottaa huomioon myds sovellettavat saamen kielilain sddnnékset

poytékirjan kielesta.
48 § Poytdkirjan tarkastaminen

Poytékirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla téhén teht@vaan valittua toimielimen jasentd, jolle

toimielin jonkin asian kohdalla toisin paata.

Jos poytékirjan tarkastuksessa poytdkirjan sisélléstd jaa vailitsemaan erimielisyys, toimielin

tarkastaa pdytadkirjan talta osin seuraavassa kokouksessa.

|Perustelut:
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Poytakirjan tarkastavat valitut péytékirjan tarkastajat. Heiddn tulee olla 13sn3 toimielimen
kokouksessa koko ajan. Jos pdytékirjan tarkastajaksi valittu todettaisiin esteelliseksi jonkin
esityslistan asian kohdalla, tulee kyseiselle asiakohdalle valita esteetén tarkastaja esteellisen
tilalle. Péytékirjan tarkastajat eivdt voi tehdd muutoksia laadittuun péytakiriaan. Tarvittaessa
poytékirja voidaan tarkastaa seuraavassa toimielimen kokouksessa, jolloin toimielin voi myés
tehda danestyspaatoksellda muutoksia pdytakirjaan. Jos kyse on valtuuston péytékirjasta
kirkkoneuvosto tai yhteinen kirkkeneuvosto valmistelee asian, kuten muutkin asiat valtuuston

kokoukseen.

P&ytakirja tai sen osa voidaan tarvittaessa tarkastaa heti toimielimen kokouksessa.
Tarkastaminen tapahtuu siten, ettd pdytdkirja luetaan ja todetaan tarkastetuksi. Tarkastamisen
jalkeen péytakirjalla on julkinen luotettavuus. Péytékirja tulee padsaantoisesti julkiseksi

tarkastamisen jalkeen.

Kirkkolain 10 luvun 22 §:n mukaan eridva mielipide on ilmoitettava heti, kun paatés on tehty.
Perustelut voidaan liittdd pdytékirjaan, jos ne annetaan viimeistddn poytakirjaa tarkastettaessa
kirjatlisina péytakirjanpitajalle.

49 § Ilmoitus asian siirtamisesta kirkkoneuvoston késiteltdviksi

Jos kirkkoneuvosto tai sen puheenjohtaja haluaa siirtéa toimielimen tai viranhaltijan paatoksen
kirkkoneuvoston kéasiteltdvaksi, vaatimus siitd tulee ilmoittaa toimielimelle tai viranhaltijalle,

joka on ratkaissut asian, 14 paivan kuluessa siitd, kun asiaa koskeva paatdsiuettelon ote tai

muu ilmoitus on saatettu kirkkoneuvoston puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan tietoon.

|Perustelut:

Kirkkoneuvostolile, yhteiselle kirkkoneuvostolle tai seurakuntaneuvostolie kuuluvaa
paatdsvaltaa voidaan hallintos&&nndlla tai johtosdanndlla siirtad alemmalle toimielimelle tai
viranhaltijalle (KL 3:6, 3:16 ja 3:18). Alemmalle toimielimelle tai viranhaltijalle kuuluvaksi
delegoitu asia voidaan siirtd takaisin ylemmalle toimielimelle hallintosa&nnéssa méairatylla
tavalla (KL10:10,1). Kirkkoneuvosto, yhteinen kirkkoneuvoste tai seurakuntaneuvosto taikka
sen puheenjohtaja voi siis pa&ttda siirtda jaoston, jehtokunnan, luottamushenkilén tal
viranhaltijan paattdmaén asian kyseisen toimielimen kasiteltavéksi. Siirrettys asiaa
kasitellessaan kirkkoneuvosto, yhteinen kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto ei ole sidotty
alemman toimielimen, viranhaltijan tai luottamushenkilon tekemaén ratkaisuun. Aiempi paatos

voidaan kumota, muuttaa tai palauttaa uudelleen késiteltdvaksi.

Asia on siirrettdvd ylemman toimielimen késiteltdvéksi sen ajan kuluessa, jossa kirkkolain 12

luvun 2 §:ssd tarkoitettu oikaisuvaatimus p&atéksestd on tehtavd. Asiaa ei siten voi siirtdd sen
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jalkeen, kun p&atds on tullut lainvoimaiseksi. Asian siirtdminen ei kuitenkaan edellytd, ett

tehty paatds on muutoksenhakukelpoinen.

5 luku ERINAISET MAARAYKSET

Kirkkovaltuustoa koskevat erindiset maaraykset

50 § Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen kirkkovaltuuston jdsenelld on oikeus

tehda kirjallisia aloitteita seurakunnan toimintaa ja hallintoa koskevista asioista.

Aloite annetaan puheenjohtajalie. S&hkoisessd kokouksessa aloite ldhetetddn sahksisesti
kokouksen puheenjohtajan ilmoittamalla tavalla. Aloitteen jattdmisesta tulee ilmoittaa
sihteerille ja puheenjohtajalle ennen kokouksen alkamista tai kokouksen ty6jérjestyksen
hyvaksymisen yhteydessa.

Puheenjohtajan tulee toimittaa aloite viivytyksettd kirkkoneuvoston valmisteltavaksi.
Kirkkovaltuusto voi pdattaa, ettd aloitteessa tarkoitetun asian valmistelusta kdydaan

ldhetekeskustelu,

Kirkkoneuvoston tulee tarvittaessa saattaa aloite valtuuston lopullisesti k&siteltavaksi vuoden

kuluessa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettiva kirkkovaltuustolle
luettelo valtuuston jasenten tekemistd ja kirkkoneuvostolle lahetetyista aloitteista, joita
kirkkovaltuusto ei edellisen vuoden loppuun mennessé ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on
ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitk&
aloitteista on kasitelty loppuun.

|Perustelut:

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentin mukaan seurakunnan jdsenelld on oikeus tehda aloite
seurakunnan ja seurakuntayhtymén toimintaa ja hallintoa koskevassa asiassa. Aloitteen

tekijélle on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin seurakunta on ryhtynyt aloitteen johdosta.

Kirkkolaissa tai kirkkojérjestyksessd ei endd erikseen sdddetd luottamushenkildiden
aloiteocikeudesta kuten valtuustoaloitteesta, vaan on katsottu, ettd jasenen aloiteoikeus koskee
myds seurakunnan luottamushenkilditd. Perinteisesti on kuitenkin katsottu, ettd valtuutettu voi

tehda aloitteita myds valtuuston kokouksessa. Téllaisen aloitteen késittelystd voidaan maarata
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hallintosadnndssa. Pykald sisédltda maardykset valtuuston jésenen aloitteesta samaan tapaan

kuin valtuustoaloitteesta maaratédaén kuntahallinnossa.

Siniselld merkitty kohta pykaldmallin 2 momentissa on vapaaehtoinen ja se voidaan

tarvittaessa jattda kokonaan pois.

Aloite on seurakunnassa kéasiteltdva siind viranomaisessa, jolla on toimivalta aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivalta on valtuustolla, kirkkoneuvosto tai yhteinen
kirkkoneuvosto ei voi omalla paatokselldan todeta, ettei aloite anna aihetta toimenpiteisiin.
Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentin mukaan aloitteen tekijdlle on ilmoitettava, mihin
toimenpiteisiin seurakunta on aloitteen johdosta ryhtynyt. Aloitteentekijélle pitda tehda
iImoitus my®és silioin, kun aloite ei ole johtanut mihink&&n toimenpiteisiin, P4&tos, jossa on
todettu, ettei aloite anna aihett;‘a toimenpiteisiin, ei oikeuskdytdnndn mukaan ole lopullinen
asiaratkaisu. N&in ollen téllaiseen paétdkseen ei voi hakea muutosta ja pastokseen on

liitettdvd muutoksenhakukielto.

Pykélan viimeiseen momenttiin tdydennetadén kohta, jossa maarataan vireilla olevista
aloitteista laadittavasta luettelosta ja sen antamisen ajankohdasta. Kirkkojdrjestyksen 6 luvun
6 §:n mukaan laadittavassa toimintakertomuksessa on annettava luettelo tehdyista aloitteista
ja toimenpiteistd, joihin niiden johdosta on ryhdytty. Tdssd momentissa tarkoitettu valtuustolle
laadittava luettelon eroaa siten toimintakertomuksen tiedoista, ettd se sisaltaa tiedot vain
niista aloitteista, jotka olivat vireilld edellisen vuoden p&éattyessa. Valtuusto voi luettelon

perusteella todeta ne aloitteet, jotka on kasitelty loppuun.

51 § Kyselytunti

Kirkkovaltuuston jésenelld on oikeus esittdd seurakunnan johtaville viranhaltijoille
kyselytunnilla vastattavaksi lyhyitd kysymyksid seurakunnan hallintoa, taloutta ja toimintaa
koskevista asioista. Kyselytunti pidetddn ennen kirkkovaltuuston kokouksen alkua
puheenjohtajan madrittelemien kokousten yhteydessa, jollei kirkkovaltuusto toisin paats,

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla. Johtavat viranhaltijat
vastaavat kysymyksiin. Lyhyet kysymykset on toimitettava kirjallisesti sihteerille viimeistdan
14 paivaa ennen valtuuston kokousta. Myéhemmin toimitetut kysymykset sekd kysymykset,

joihin ei kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvét seuraavaan kyselytuntiin.

Kysymyksiin vastataan saapumisjérjestyksess&, jollei puheenjohtaja toisin paati. Vastauksen
saatuaan kysymyksen esittdjallad on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisdkysymysta.
Kysymysten johdosta ei kéydd keskustelua. Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa
puheenvuoroja.
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Kyselytunnista ilmoitetaan valtuuston jasenille ja varajésenille viimeistddn 7 paivéd ennen
valtuuston kokousta. Jos valtuuston jésen on poissa kokouksesta, hdnen sijaansa tuleva

varajésen voi olia 18sné kyselytunnilia.

Kyselytunti on julkinen.

|Perustelut: |
Pykadlamalli on wuusi ja siind mé&aratdan kyselytunnin pitdmisestd kunnallishallinnossa

noudatettua kayténtda vastaavasti. On huomattava, ettd pykéld on tdysin vapaaehtoinen, joten
se voidaan jattda pois. Jos pykéld otetaan hallintosaantdon, on hyvd miettid, miten tarkasti
kyselytunnin kulku halutaan maédritelld. Pykaldadn voidaan siséllyttdsd kaikki pykalamallin
maardykset tai vain osa niistd sellaisenaan taikka seurakunnan tai seurakuntayhtyman
tarpeisiin muokattuna. Punaisella merkityt kohdat ovat vaihtoehtoisia, jolioin tarpeeton
vaihtoehto poistetaan.

Avoimet kohdat téytetdan tarvittaessa.

52 § Itakoulu
Iltakouluja jarjestetadn kirkkovaltuuston puheenjohtajan maarddminé aikoina.

Hitakoulussa annetaan selvityksié ja tietoja keskeisisté vireilld olevista asioista ja keskusteilaan

niista.

Kirkkovaltuuston varajésen voi osallistua valtuuston kokouspaivéna jarjestettdvaan iltakouluun
kokouksesta poissa olevan varsinaisen jdsenen sijasta. Jos iltakoulu on muulloin kuin
valtuuston kokouspaivanag, iltakouluun voivat osallistua valtuuston jasenten liséksi johtavat

viranhaltijat.

Kirkkovaltuuston puheenjohtaja toimii iltakoulun puheenjohtajana. Iltakoulussa kasitellyista

asioista laaditaan muistio. Puheenjohtajalla on oikeus rajoittaa puheenvuoroja.

Iitakoulut ovat suljettuja, jollei niité erityisestd syysté jérjestetd julkisena.

|Perustelut:

Pykald on uusi ja siind maaratédén iltakoulun pitdmisesta kunnallishallinnossa noudatettua
kaytantéa vastaavasti. Pykala on tdysin vapaaehtoinen, kuten edellinenkin pykil3 ja se
voidaan jattda kokonaan pois. Jos pykéld otetaan hallintos&antdon, on syytd miettid, miten
tarkasti iltakoulun kulku halutaan maaritelld. Pykalaan voidaan siséllyttda kaikki tai vain osa
pykalamallin maarayksistd sellaisenaan taikka seurakunnan tai seurakuntayhtyman tarpeisiin

muokattuna.
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Itakoulu on valtuusten tydskentelyn viline ja toimintamalli paatoskokousten rinnalla. Se voi
olla esimerkiksi seminaari. Itakoulu voidaan jarjestda julkisena tilaisuutena esimerkiksi, kun
kirkkolain 3 luvun 3 §:n 3 momentin mukaisesti edistetddn seurakunnan jésenten osallistumis-
ja vaikuttamismahdollisuuksia jarjestdmalid keskustelu- ja kuulemistilaisuuksia ja selvittdmalla
seurakunnan jasenten mielipiteitd ennen paatoksentekoa. Usein iltakoulu luoteeitaan kuitenkin

sopii paremmin vapaamuotoiseksi, suljetuksi tilaisuudeksi.

Muut madidraykset

53 § lJisenaloite

Kirkkolain 3 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitettu aloite tulee tehda kirjallisesti tai sahkéiseila
asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdyda ilmi, mita aloite koskee seka aloitteen tekijdn nimi,
seurakunta ja yhteystiedot.

|Perustelut:

Pykala koskee kirkkolaissa saddetyn jasenaloitteen tekemista. Aloiteoikeus on kaikenikaisilla

seurakunnan jasenilld.

54 § Aloitteen kiasittely

Aloitteen kdasittelee se seurakunnan viranomainen, jolla on paatosvaita aloitteen tarkoittamassa

asiassa.

Kirkkoneuvoston on vuosittain maaliskuun loppuun mennessé esitettdva valtuustolie luettelo
sen paatosvaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista toimenpiteista.

Valtuusto voi samalla paattda, mitka aloitteista on loppuun késitelty.

Muun toimielimen kuin kirkkovaltuuston pédatosvaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattdmalla tavalla. Toimielin voi samalla p&attdd, mitka aloitteista ovat

loppuun késiteltyja.

|Perustelut:

Kaikki seurakunnassa tai seurakuntayhtymaéssé vireille tulleet aloitteet kasitelldan ilman
aiheetonta viivytystd hallintolain 23 §:n mukaisesti. Vastaavalla tavalla kuin valtuustoaloitteen
kohdalla kirkkoneuvosto tai yhteinen kirkkoneuvosto voi valmistella aloitteessa tarkoitetun
valtuuston padtdsvaltaan kuuluvan asian valtuuston késiteltdviksi omana asianaan tai vieda
aloitteen ja aloitteiden johdosta suocritetut toimenpiteet valtuustolle tiedoksi listauksena
véhintddn kerran vuodessa.

Ly #1 #}ﬁ LH " 53



Kun valtuustolla on paatdsvalta aloitteessa tarkoitetussa asiassa, kirkkoneuvosto tai yhteinen
kirkkoneuvosto el voi omalla paatéksellaén todeta, ettd aloite ei anna aihetta toimenpiteisiin,

vaan valtuuston tulee voida ottaa kantaa asiaan.

Valtuutetun aloitteen késittelysta on méaraykset tdméan mallisddnndn 58 §:ss4.

55 § Aloitteen tekijille annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluttua aloitteen saapumisesta, missa
seurakunnan viranomaisessa aloite kéasitellddn. Samalla tulee ilmoittaa aloitteen arvioity

kasittelyaika sekd keneltd saa lisdtietoja aloitteen kasittelysts.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijélie on ilmoitettava, onko aloite

johtanut toimenpiteisiin.

|Perustelut:

Seurakunnan tai seurakuntayhtymaén tulee antaa aloitteeseen vastaus (KL 3:3,4). Hyvaan
hallintoon kuuluu, etté aloite ilmoitetaan vastaanotetuksi ja ettd aloitteentekijélle kerrotaan,

kenen paatésvaltaan asian kasittely kuuluu sekd keneltd saa halutessaan lisatietoja.

Viranomaisella ei kuitenkaan ole velvollisuutta sisalléllisesti tutkia ja ratkaista aloitteessa
tarkoitettua asiaa. Siten aloite ei aina johda toimenpiteisiin, Jos aloite el anna aihetta
toimenpiteisiin asiassa padtdsvaltainen toimielin toteaa asian ja paatdkseen liitetdan
muutoksenhakukielto. Paatds ei télldin sisélld sellaista asiaratkaisua, joka voisi olla

muutoksenhaun kohteena.

Jos aloitteessa on useampia allekirjoittajia, ilmoitus annetaan aloitteessa ilmoitetulle
yhteyshenkildlle. Jos yhteyshenkildd ei ole ilmoitettu, ilmoitus annetaan ensimmaiselle

allekirjoittajalle.

56 § Sidonnaisuusilmoitusten antaminen

Kirkkoneuvoston puheenjohtajaa, varapuheenjohtajaa ja muuta jésentd seka kirkkovaltuuston
puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa pyydetdan antamaan vapaaehtoinen ilmoitus kahden
kuukauden kuluessa luottamustoimen alkamisesta niistéd luottamustoimeen kuulumattomista
johtotehtdvistdan tai luottamustoimistaan elinkeinotoimintaa harjoittavassa yrityksessa tai
muussa yhteisésséd seka litke- ja sijoitustoimintaa varten hankitusta omaisuudestaan ja muusta
merkittévastd varallisuudestaan, joilla voi olla merkitystd arvioitaessa hédnen toimintaansa
luottamushenkilénd. Toimikauden aikana sidonnaisuuksissa tapahtuneet olennaiset muutokset

on suositeitavaa ilmoittaa kahden kuukauden kuluessa muutoksesta.
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Vastaava vapaaehtoinen ilmoitus pyydetdan kahden kuukauden kuluessa virkasuhteen
alkamisesta seurakunnan johtavilta viranhaltijoilta, joita ovat kirkkoneuvoston

puheenjohtajana toimivan kirkkoherran liséksi:

1} taloudesta vastaava
viranhaltija (talouspdéllikks)

Sidonnaisuusilmeoitukset annetaan seurakunnan taloustoimistoon. Sidonnaisuusiimoituksen

toimittaminen ei ole edellytys toimimiselle lucttamushenkilond tai viranhaitijana.

Taloustoimisto pitéa rekisteria, johon talletetaan luottamushenkildiden ja viranhaltijoiden
antamat tiedot sidonnaisuuksista. Kirkkoneuvoston on saatettava ilmoitukset ja niiden

muutokset kirkkovaltuustolle tiedoksi vuosittain.

|Perustelut:

Pykalad on vapaaehtoinen. Kirkolliskokouksen toimeksiannosta kirkkohallitus antoi maaliskuussa
2021 suosituksen sidonnaisuuksien ilmoittamisesta kirkossa. Suosituksen tavoitteena on ollut
edistaa yhdenmukaisia kaytantdja sidonnaisuuksien iimoittamisessa ja toisaalta kannustaa
lisddmadn seurakuntien, seurakuntayhtymien, hiippakuntien ja kirkkohallituksen hallinnon
avoimuutta ja lapindkyvyyttd. Samalla pyritdan turvaamaan kirkon jdsenten fuottamusta
hallinnon riippumattomuuteen ja puolueettomuuteen, (Kirkkohallituksen yleiskirje nro
13/2021)

Kirkolliskokouksen paatdksen mukaisesti sidonnaisuuksien ilmoittamisen tulisi perustua
vapaaehtoisuuteen eli luottamushenkilén tai johtavan viranhaitijan suostumukseen.
Vapaaehtoisuuteen liittyvien sidonnaisuusilmoitusten antamisesta on suositeltavaa maérata
hallintosdénndssa. Kun sidonnaisuuksien ilmoittamiseen ei ole laissa sédadettyd velvoitetta, ei
myéskaan hallintosaanndlla tai toimielimen paatdkselld voida téllaista velvoitetta maarata. Sen
vuoksi pykaldssa on tuotu esille iimoituksen antamisen vapaaehtoisuus seké se, ettei
ilmoituksen antamatta jattdminen ole esteend luottamushenkiléna tai viranhaltijana
toimimiselle. Henkil6n, joka ei toimita sidonnaisuusilmoitusta, ei saa mydskian kohdistaa

taman takia toimenpiteita.

Pykalan 4 momentissa on kaksi vaihtoehtoa, joista jélkimmainen soveltunee parhaiten

seurakuntayhtyméaén kuuluvan seurakunnan hallintosdantdon.
57 § Asiakirjojen allekirjoittaminen

Seurakunnan toimielimen tai viranhaltijan paattkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen

allekirjoittajista paattaa kirkkoneuvosto kirkkojérjestyksen 10 luvun 3 §:n 1 momentin nojalla.
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Toimielimen péytakirjanotteen allekirjoittaa poytékirjanpitdja tai muu toimielimen magraama

henkil6.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jéljennokset todistaa oikeaksi péytikirjanpitéaia

tai muu toimielimen maardadma henkilé.

Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

|Perustelut:

Kirkkojarjestyksen 10 luvun 3 §:n mukaan kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto paattaa
seurakunnan ja yhteinen kirkkoneuvosto seurakuntayhtyman nimenkirjoitusoikeudesta.
Nimenkirjoituscikeutta koskeva paatds siséltdd padsdantoisesti nimenkirjoitusoikeutettujen
henkildiden nimet ja sitd pidetdan ajan tasalla henkildiden vaihtuessa, Koska paatésvalta
aslassa kuuluu kirkkoneuvostolle, seurakuntaneuvostolle tai yhteiselle kirkkoneuvostolle, on

asiasta otettu ainoastaan viittaus hallintosdantémallin pykélan 1 momenttiin.

Muissa momenteissa madrattdisiin asiakirjahallintoon kuuluvista allekirjoituksista. Asiaa
valmisteltaessa valmistelija allekirjoittaa yksin valmisteluun liittyvat mahdolliset

tdydennyskehotukset ja lausuntopyynnit.

58 § Tiedoksiantojen ja haasteiden vastaanottaminen

Kirkkoherran lisdksi seurakunnalle annettavan haasteen tai muun tiedoksiannon voi

seurakunnan puolesta vastaanottaa myds talouspaallikko.

|Perustelut:

Kirkkolain 10 luvun 27 §:n 1 momentin mukaan seurakunnalle tai seurakuntayhtymélle
tiedoksi annettava haaste tai muu tiedoksianto on toimitettava seurakunnassa kirkkoherralle ja
seurakuntayhtymaéssé yhteisen kirkkoneuvoston puheenjohtajalle. Haaste tai tiedoksianto
voidaan antaa myds viranhaltijalle, joka on hallinto- tai johtosdanndssd maératty ottamaan

vastaan tiedoksiantoja.

6 luku VOIMAANTULO

59 § Voimaantulo

Tama hallintosdantd tulee voimaan s, i, 5o 3y

[Perustelut:
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Kirkkolain siirtymasaanndksiin kuuluvan 13 luvun 7 §:n mukaan kirkkolain tultua voimaan
seurakunnan tai seurakuntayhtymén kirkkovaltuuston tydjarjestysts, yhteisen kirkkovaltuuston
tyOjarjestysta, kirkkoneuvoston ohjesdéntéa, yhteisen kirkkoneuvoston ohjesdantds,
seurakuntaneuvoston ohjesd&intéd tai johtokunnan johtosddntoa sovelletaan enintdan kuuden
kuukauden ajan tdmaén lain voimaantulosta. Siten hallintos&&nnén on tultava voimaan
viimeistaén

1.1.2024.

Aiempia tyGjarjestyksia, ohjesdéntdjé ja johtosdantsja ei ole tarve erikseen kumota, koska
kirkkolain voimaantullessa aiemman kirkkolain nojalla annetut hallinnon sisiiset maaraykset
ovat kumoutuneet, vaikka niitd voidaan siirtyméasaannéksen mukaan edelleen soveltaa

mainitun maéraajan,
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